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القسم العام:  التعريفات والأهداف والنطاق 

المادة الأولى 

يـقصد بـالألـفاظ والـعبارات الآتـية - أيـنما وردت - الـمعانـي الـمبينة أمـام كـل مـنها، مـالـم يـقتض السـياق 

خلاف ذلك.  

الجامعة: جامعة الملك سعود. •

مجلس الإدارة: مجلس إدارة جامعة الملك سعود. •

المجـلس الأكـاديـمي: المجـلس الأكـاديـمي فـي الـجامـعة، والـذي يُـعنى بـتصريـف الـشؤون الأكـاديـمية •

في الجامعة. 

الـمرحـلة الـجامـعية: هـي مسـتويـات الـتعليم مـا بـعد الـمرحـلة الـثانـويـة والـتي تـشمل -فـي هـذه •

اللائحة- الدبلوم المشارك والدبلوم المتوسط والبكالوريوس. 

العام الدراسي: السنة الدراسية، أو فصلان دراسيان وفصل صيفي إن وجد.  •

الـنظام الـدراسـي: أسـلوب الـدراسـة الـمتبع فـي كـليات الـجامـعة، سـواءً بـنظام الـفصول الـدراسـية أو •

السنة الدراسية الكاملة.  

الـفصل الـدراسـي: مـدة زمـنية لا تـقل عـن خـمسة عشـر أسـبوعـاً، ولا تـدخـل ضـمنها فـترات الاخـتبارات •

النهائية.   

الـسنة الـدراسـية الـكامـلة: مـدة زمـنية لا تـقل عـن ثـلاثـين أسـبوعـاً فـي الـعام ولا تـدخـل ضـمنها فـترات •

الاختبارات النهائية.  

الــفصل الــصيفي: مــدة زمــنية لا تــقل عــن ســبعة أســابــيع، ولا تــدخــل ضــمنها فــترات الاخــتبارات •

النهائية، وتضاعف خلالها المدة المخصصة لكل مقرر دراسي.  

الخـطة الـدراسـية: مجـموعـة الـمقررات الـدراسـية الإجـباريـة والاخـتياريـة والحُـرة، الـتي تـشكل مجـموع •

وحـداتـها مـتطلبات التخـرج، الـتي يـجب عـلى الـطالـب اجـتيازهـا بـنجاح؛ لـلحصول عـلى الـدرجـة الـعلمية 

في التخصص المحدد.  

الـمقرر الـدراسـي: الـمادة الـدراسـية الإجـباريـة أو الاخـتياريـة أو الحـرة فـي خـطة كـل بـرنـامـج ذات مـحتوى •

مـتخصص، وتشـتمل رقـماً ورمـزاً ووصـفاً لـلمحتوى، وتـتبع لـكلية أو قـسم أكـاديـمي -أو مـا يـماثـله-، 
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تــدرس فــي فــترة زمــنية محــددة، ويــجوز أن تــدرس مســتقلة، أو أن يــكون لــها مــتطلب ســابــق أو 

متطلب متزامن معها.  

أنشــطة الــمقرر: هــي أنشــطة الــتعلم أو الــتدريــب الــمختلفة، مــثل: الــمحاضــرات، والــتماريــن، •

والمعامل، وأنشطة التدريب الميداني، وغيرها، وفقاً للوائح والأدلة المنظمة لها. 

الـوحـدة الـدراسـية: المـحاضرـة النـظريةـ (أو الدـرس السرـيرـي أو درس التـمارينـ) الأسبـوعيـة التـي لا •

تـقل مـدتـها عـن خـمسين دقـيقة، أو الـدرس الـعملي (أو الـعيادة) الأسـبوعـي الـذي لا تـقل مـدتـه عـن 

مـئة دقـيقة ولا تـزيـد عـن مـئة وخـمسين دقـيقة، أو الـتدريـب أو المشـروع الـذي تحـدد سـاعـاتـه وفـق 

الخطة الدراسية المعتمدة، وتنجز خلال الأسابيع المعتمدة في الفصل الدراسي. 

أنـماط الـتعليم: طـرائـق الـتعليم الـمختلفة ومـنها: الـتعليم الـحضوري، الـتعليم الـمدمـج، الـتعليم •

عن بعد، التعليم الإلكتروني، التعليم الذاتي، وغيرها من أنماط التعليم الأخرى.  

درجـة الأعـمال الـفصلية: الـدرجـة الـممنوحـة لـلأعـمال الـفصلية الـتي يـتحصل عـليها الـطالـب خـلال •

الــدراســة فــي فــصلٍ دراســيّ، أو ســنة دراســية كــامــلة -إن وجــدت-، وتــشمل الاخــتبارات والــبحوث 

وأنشطة التقييم الأخرى التي تتصل بالمقرر الدراسي.  

الاخـتبار الـنهائـي: اخـتبار فـي الـمقرر الـدراسـي، يـعقد مـرة واحـدة فـي نـهايـة تـدريـس الـمقرر الـدراسـي فـي •

المستوى الدراسي، أو الفصل الدراسي، أو السنة الدراسية الكاملة.   

درجة الاختبار النهائي: الدرجة التي يحصل عليها الطالب في الاختبار النهائي في المقرر. •

الـدرجـة الـنهائـية: مجـموع درجـات الأعـمال الـفصلية ودرجـة الاخـتبار الـنهائـي لـكل مـقرر دراسـي •

وتحسب الدرجة الإجمالية من (100) مئة.  

السجــل الأكــاديــمي: بــيان تــفصيلي يــتضمن الــتخصصات والــمسارات الــتي سُــكن عــليها الــطالــب •

وجـميع الـمقررات الـدراسـية الـتي درسـها أو عـودلـت لـه أو تـم إعـفاؤه مـن دراسـتها، والـتقديـرات الـتي 

حصل عليها ويشمل المعدلين (الفصلي والتراكمي).  

وثـيقة التخـرج: شـهادة تـُمنح مـن الـجامـعة بـعد اسـتكمال الـطالـب مـتطلبات بـرنـامـجه الـدراسـي •

بـنجاح، ويحـدد فـيها مـسمى الـتخصص الـرئـيس والـفرعـي (إن وجـد) والـدرجـة الـعلمية والـتقديـر الـعام 

للطالب والمعدل التراكمي. 
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الـطالـب الـزائـر: طـالـب مـن جـامـعة أخـرى يـقوم بـدراسـة بـعض الـمقررات الـدراسـية فـي الـجامـعة (أو •

طالب الجامعة الذي يدرس بعض المقررات في جامعة أخرى) لفترة زمنية محددة. 

الـتقديـر: وصـف للنسـبة الـمئويـة أو الـرمـز الأبجـدي لـلدرجـة الـنهائـية، الـتي حـصل عـليها الـطالـب فـي •

أي مقرر دراسي.   

تـقديـر غـير مـكتمل: تـقديـر يـرصـد لـكل مـقرر دراسـي يـتعذر عـلى الـطالـب اسـتكمال مـتطلباتـه فـي •

 .(IC) الموعد المحدد، ويرمز له في السجل الأكاديمي بالرمز (ل) أو

تــقديــر مســتمر: تــقديــر يــرصــد لــكل مــقرر دراســي، يــتطلب أكــثر مــن فــصل دراســي لاســتكمال •

 .(IP) دراسته، ويرمز له بالرمز (م) أو

تـقديـر مسـتمع: تـقديـر يـرصـد لـلطالـب فـي حـال دراسـته لـمقرر -دون احـتسابـه مـن ضـمن الـوحـدات •

الـدراسـية الـلازمـة لإنـجاز مـتطلبات التخـرج أو دخـولـه فـي احـتساب مـعدلـه الـتراكـمي- وفـق نـصوص 

 .(AU) هذه اللائحة، ويرمز له بالرمز (م ع) أو

تـقديـر مـعفي: تـقديـر يـرصـد لـلطالـب فـي حـال إعـفاءه مـن دراسـة مـقرر أو أكـثر وفـق نـصوص هـذه •

 .(E) اللائحة، ويرمز له بالرمز (عف) أو

الـمعدل الـفصلي: حـاصـل قـسمة مجـموع الـنقاط الـتي حـصل عـليها الـطالـب عـلى مجـموع الـوحـدات •

الــمقررة لجــميع الــمقررات الــدراســية الــتي درســها فــي أي فــصل دراســي، أوســنة دراســية كــامــلة، 

وتحسـب الـنقاط بـضرب الـوحـدة الـمقررة فـي وزن الـتقديـر الـذي حـصل عـليه فـي كـل مـقرر دراسـي 

درسه الطالب.  

الـمعدل الـتراكـمي: حـاصـل قـسمة مجـموع الـنقاط الـتي حـصل عـليها الـطالـب فـي جـميع الـمقررات •

الـدراسـية الـتي درسـها مـنذ الـتحاقـه بـالـجامـعة عـلى مجـموع الـوحـدات الـمقررة لـتلك الـمقررات 

الدراسية.  

الـتقديـر الـعام: وصـفٌ لمسـتوى الـتحصيل الـعلمي لـلطالـب خـلال مـدة دراسـته فـي الـجامـعة وفـقاً •

لمعدله التراكمي.  

الـعبء الـدراسـي: مجـموع الـوحـدات الـدراسـية الـتي يسجـل فـيها الـطالـب فـي الـفصل الـدراسـي، أو •

السنة الدراسية الكاملة.  
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فـترة الاخـتبارات الـنهائـية: مـدة زمـنية تحـدد بـدايـتها ونـهايـتها فـي بـنود الـتقويـم الـدراسـي الـذي يـقره •

مجلس الإدارة.  

الطالب المستجد: الطالب الذي يتم قبوله في السنة الأولى في الجامعة لدراسة مؤهل جامعي. •

الـطالـب الـمنتظم: الـطالـب الـذي يـتاح لـه الـتسجيل فـي مـقررات دراسـية فـي فـصل دراسـي أو سـنة •

دراسية.    

الـطالـب الـمعتذر: الـطالـب الـذي يـقبل اعـتذاره عـن الاسـتمرار فـي دراسـة جـميع الـمقررات الـدراسـية •

المسجلة في جدوله الدراسي لفصلٍ أو عامٍ دراسي.  

الـطالـب الـمؤجـل: الـطالـب الـذي يـقبل تـأجـيله عـن دراسـة فـصل دراسـي أو عـام دراسـي قـادم دون •

تسجيل مقررات.   

الطالب المقيد: الطالب المنتظم في الجامعة، ويشمل الطالبَ المعتذِر أو المؤجِّل أو الزائر.  •

الـطالـب الـمطوي قـيده: الـطالـب الـذي يـتم  إيـقافـه عـن الاسـتمرار فـي الـدراسـة لأسـباب نـصت عـليها •

نصوص هذه اللائحة.    

الـطالـب الـمفصول أكـاديـمياً: الـطالـب الـذي يـتم إيـقاف تـسجيله نـتيجةً لـحصولـه عـلى عـدد محـدد •

من الإنذارات الأكاديمية أو لتجاوزه المدة النظامية القصوى للدراسة، أو بكليهما. 

الـطالـب الـمفصول تـأديـبياً: الـطالـب الـذي يـتم فـصله نـهائـياً مـن الـجامـعة بسـبب صـدور قـرار تـأديـبي •

بـحقه مـن جـهة الاخـتصاص أو وفـق مـا نـصت عـليه لـوائـح وقـواعـد السـلوك والانـضباط الـطلابـي فـي 

الجامعة.  

الطالب المنسحب: الطالب الذي يقوم بإنهاء دراسته في الجامعة قبل إكمال برنامجه الدراسي.   •

الإنـذار الأكـاديـمي: الإشـعار الـذي يـوجـه لـلطالـب بسـبب انـخفاض مـعدلـه الـتراكـمي عـن الحـد الأدنـى •

الذي نصت عليه هذه اللائحة. 

الخطة الاسترشادية: هي توزيع متطلبات الخطة الدراسية على مستويات أو سنوات دراسية.  •

الــمدة الــنظامــية لــلدراســة: الــفترة الــزمــنية المحــددة لاســتكمال مــتطلبات التخــرج لــبرنــامــج •

أكـاديـمي وفـقاً لـعدد الـسنوات أو المسـتويـات الـدراسـية المحـددة فـي الخـطة الاسـترشـاديـة لـذلـك 

البرنامج.  
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الـمتطلب الـسابـق: الشـرط الـذي يـلزم تـحقيقه قـبل الـتمكن مـن تـسجيل مـقرر، وقـد يـتضمن •

الشرط اجتياز الطالب لمقررٍ أو عددٍ من المقررات، أو لعددٍ محددٍ من الوحدات الدراسية.   

الـمتطلب الـمصاحـب: الشـرط الـذي يـلزم تـحقيقه قـبل الـتمكن مـن تـسجيل مـقرر، وقـد يـتضمن •

الشرط التسجيل التزامني لمقررٍ واحد أو عددٍ من المقررات. 

الـتسجيل الآلـي: الـتسجيل إلـكترونـياً لـلطالـب الـمنتظم قـبل بـدايـة الـفصل الـدراسـي فـي الـمقررات •

المتاحة وفق خطته الدراسية.  

الـمعادلـة: إجـراء يـتم بـموجـبه اعـتبار الـطالـب مـجتازاً لـمقررٍ ضـمن خـطته الـدراسـية لـم يسـبق لـه •

اجـتيازه، وذلـك فـي حـال نـجاحـه فـي مـقررٍ آخـر دَرَسـه داخـل الـجامـعة أو خـارجـها، ويـكون مـعادلاً أو 

مكافئاً للمقرر المطلوب في خطته وفق الضوابط التي نصت عليها هذه اللائحة. 

قــائــمة الــعميد: مــكافــأة و/ أو تــكريــم أكــاديــمي لــلإشــادة بــالــتميز الأكــاديــمي لــلطالــب الــجامــعي، •

ويصدرها عمداء الكليات المختلفة في نهاية كل سنة دراسية. 

بـرنـامـج دراسـة مـقرر مـن دون مـنح درجـة عـلمية: هـو بـرنـامـج تـعليمي يـتيح لـلغير دراســـة مـقــرر أو •

أكـثر مـن مـقــررات الـجامــعـة دون أن يـكونـوا طـلبة مـنتظمين بـها وذلـك بهـدف تـمكينهم مـن 

تحصيل الخبرات التعليمية والمعرفية في مجالات احتياجاتهم واهتماماتهم. 

بـرنـامـج إكـمال الـدراسـة (التجسـير): هـو بـرنـامـج يـتيح لـلطلبة الـحاصـلين عـلى درجـة الـدبـلوم فـي •

بــعض الــتخصصات إكــمال الــدراســة لــلحصول عــلى درجــة الــبكالــوريــوس فــي الــتخصص الــمُمتد 

للتخصص الذي درسه الطالب في درجة الدبلوم. 

الــمنحة الــخارجــية: هــي الــمقعد الــدراســي ومــا يــتبعه مــن مــزايــا – إن وجــدت - الــذي يــحصل عــليه •

الـطالـب الـدولـي (غـير الـسعودي) الـحاصـل عـلى شـهادة الـثانـويـة الـعامـة أو مـا يـعادلـها مـن خـارج 

المملكة العربية السعودية، للدراسة في المملكة العربية السعودية. 

الـمنحة الـداخـلية: هـي الـمقعد الـدراسـي ومـا يـتبعه مـن مـزايـا – إن وجـدت - الـذي يـحصل عـليه الـطالـب •

الـدولـي (غـير الـسعودي) الـحاصـل عـلى شـهادة الـثانـويـة الـعامـة أو مـا يـعادلـها مـن داخـل الـمملكة 

الــعربــية الــسعوديــة ومــقيم داخــل الــمملكة إقــامــة نــظامــية، لــلدراســة فــي الــمملكة الــعربــية 

السعودية. 
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نـقاط الخـروج: مـؤهـلات لـدرجـات عـلمية تـتوسـط الـبرامـج الـتعليمية أو الـتدريـبية الـطويـلة، يـحصل •

عــليها الــمتعلم أو الــمتدرب مــن الــجامــعة إذا حــقق نــواتــج الــتعلم المســتهدفــة ومــتطلبات 

الـتسكين لمسـتوى محـدد، ولا تـعادل (لا يـمنح) الـدرجـةَ الـعلميةَ لـمؤهـل الـبرنـامـج الـذي سجـل فـيه 

ابتداءً. 

الـبرنـامـج الـبيني: بـرنـامـج يشـترك فـيه أكـثر مـن تـخصص بـنواتـج تـعليم محـددة لا يـمكن تـحقيقها •

من خلال تخصص معرفي واحد. 

بـرنـامـج الـتميز الأكـاديـمي: بـرنـامـج دراسـي مـبني عـلى الـبرنـامـج الـدراسـي الأسـاسـي لـلطالـب بمخـرجـات •

تـعلم إضـافـية ومـتطلبات عـالـية تـتوافـق مـع إمـكانـات وقـدرات الـطلبة الـمتميزيـن والـملتحقين 

بالبرنامج.  

الــتخصص الــرئــيس الآخــر: تــخصص رئــيس آخــر يــدرســه الــمتعلم فــي كــليته أو كــلية أخــرى مــع •

تـخصصه الأسـاسـي وتحـدد الـمؤسـسة الـتعليمية مـتطلبات الـتخصص الـرئـيس الآخـر بـحيث لا تـقل 

عــن 30٪ ولا تــزيــد عــن ٦٠٪ مــن الــمتطلبات الــرئيســية لــلتخصص ولا تــدخــل فــي ذلــك مــتطلبات 

الجامعة مع تثبيت ذلك في سجل المتعلم الأكاديمي. 

الـتخصص الـفرعـي: تـخصص مـسانـد خـارج حـقل الـتخصص الـرئـيس، يـدرسـه الـمتعلم فـي كـليته أو •

كـلية أخـرى ولا يـقل عـدد سـاعـاتـه عـن ٢٥٪  ولا تـزيـد عـن ٣٠٪ مـن الـمتطلبات الـرئيسـية لـلتخصص 

مع تثبيت ذلك في سجل المتعلم الأكاديمي واسم المؤهل. 

المادة الثانية 

تُعد مواد هذه اللائحة بما لا يتعارض مع نظام الأساس للجامعة.  

المادة الثالثة 

تهـدف هـذه الـلائـحة إلـى تحـديـد الأطـر الـعامـة والـمنظمة لـلشؤون الـدراسـية والأكـاديـمية وبـرامـج 

الـقبول بـالـجامـعة لـلمرحـلة الـجامـعية بـما يـتوافـق مـع أفـضل الـممارسـات فـي الـجامـعات الـعالـمية 

ويضمن ريادة الجامعة إقليمياً وعالمياً في مجال التعليم الجامعي. 

المادة الرابعة 

تـطبق الـمواد الـواردة فـي هـذه الـلائـحة عـلى بـرامـج وطـلبة الـمرحـلة الـجامـعية فـي الـجامـعة، والـمقيديـن 

فيها من الطلبة الزائرين مالم يرد نص بخلاف ذلك.  
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الباب الأول: الخطط والأنظمة الدراسية 

المادة الخامسة 

تــبني الــجامــعة بــرامــجها الــدراســية وفــقاً لأعــلى مــعايــير الــجودة والاعــتماد الأكــاديــمي، وبــما يــلبي 

مــتطلبات الــتنمية الــوطــنية واحــتياجــات ســوق الــعمل والاقــتصاد الــمعرفــي، ويــتوافــق مــع أفــضل 

الممارسات في الجامعات العالمية. 

المادة السادسة 

تتقيد الجامعة عند إقرار برامجها الدراسية بما يلي: 

الـتصنيف الـسعودي الـموحـد للمسـتويـات والـتخصصات الـتعليمية، الـصادر رقـم (75) وتـاريـخ ١٧ / ١ 1.
/ ١٤٤٢ هـ ، وما يطرأ عليه من تحديثات.  

الإطـار الـوطـني لـلمؤهـلات (الإصـدار الـثانـي) فـي الـمملكة الـعربـية الـسعوديـة، الـصادر بـقرار مجـلس 2.
إدارة هـيئة تـقويـم الـتعليم والـتدريـب رقـم ١ / ١ / ج١١  د٢  فـي اجـتماعـه الـحادي عشـر لـلدورة الـثانـية 

بتاريخ ٦ / ٩ / ١٤٤٤ هـ، وما يطرأ عليه من تحديثات. 

المادة السابعة 

يُـقر المجـلس الأكـاديـمي- بـاقـتراح مـن نـائـب رئـيس الـجامـعة الـمختص- آلـيات وإجـراءات إعـداد وإقـرار 

البرامج الدراسية مع مراعاة ما ورد في المادتين الخامسة والسادسة. 

المادة الثامنة 

مـع مـراعـاة مـا ورد فـي الـمادة الأولـى، يـكون نـظام الـدراسـة فـي الـجامـعة عـلى أسـاس فـصلين دراسـيين 

وفـصل صـيفي اخـتياري مـكثف تـضاعـف فـيه سـاعـات الاتـصال، ويـجوز أن تـكون الـدراســة فـي بـعض 

الـكليات عـلى أســاس الـسـنة الـدراسـية الـكامـلة وفـقاً لـما ورد فــي هــذه الـلائـحـة مـن قـواعــد وإجـراءات 

بعد إحلال عبارة "السـنة الدراسـية" محل "الفصل الدراسـي" حيثمـا وردت. 

المادة التاسعة 

يُـقر مجـلس الإدارة الـتقويـم الـدراسـي لـكل سـنة دراسـية بـناءً عـلى مـا يـوصـي بـه المجـلس الأكـاديـمي 

وفـق مـا تـقترحـه عـمادة شـؤون الـقبول والـتسجيل لـكل نـظام دراسـي؛ ويـجوز أن يـكون لـلجامـعة 

تقاويم مستقلة لبعض البرامج الدراسية المطبقة في الجامعة. 

القاعدة التنفيذية للمادة التاسعة 

للاطلاع على التقويم الدراسي للعام الجامعي  (اضغط هنا). 

٧

https://dar.ksu.edu.sa/ar/current


المادة العاشرة 

يـجوز أن يـكون لـبعض الـبرامـج الـدراسـية نـظام دراسـي وتـقويـم دراسـي مسـتقل وفـق مـا تـقتضيه 

طبيعة البرنامج ويقره مجلس الإدارة -أو من يفوضه-. 

المادة الحادية عشرة 

يـلتزم الـطالـب بـالـدراسـة وفـق الـنظام الـدراسـي والخـطة الـدراسـية الـمعتمدة مـن الـجامـعة والمجـلس 

الأكاديمي. 

المادة الثانية عشرة 

يـجوز أن تـحتوي الخـطة الـدراسـية عـلى مـقررات دراسـية تـقدم بـأحـد أنـماط الـتعليم الـمختلفة عـن 

نـمط الـتعليم الـحضوري، ويحـدد المجـلس الأكـاديـمي ضـوابـط وشـروط ذلـك بـناء عـلى مـا يـقترحـه نـائـب 

رئيس الجامعة المختص. 

المادة الثالثة عشرة 

يُـقِر المجـلس الأكـاديـمي –بـاقـتراح مـن نـائـب رئـيس الـجامـعة الـمختص- الـقواعـد الـمنظمة لـلدراسـة 

بنظام الدوام الجزئي، والبرامج الدراسية المتاحة وضوابط وشروط القبول فيها.  

المادة الرابعة عشرة 

يُـقِر المجـلس الأكـاديـمي –بـاقـتراح مـن نـائـب رئـيس الـجامـعة الـمختص- وبـما لا يـتعارض مـع مـا ورد فـي 

المادتين السادسة والسابعة ضوابط وشروط إعداد الخطة الدراسية والقبول للبرامج التالية: 

التخصص الرئيس والتخصص الفرعي. 1.

البرامج البينية. 2.

إكمال الدراسة (التجسير). 3.

نقاط الخروج. 4.

البرامج المشتركة مع مؤسسات تعليمية داخل أو خارج المملكة. 5.

٨



القاعدة التنفيذية للمادة الرابعة عشرة 

  (Double Major Program) برنامج التخصص الرئيس الآخر

الضوابط والشروط:  

أولاً: ضوابط عامة:   

تـنطبق إجـراءات اسـتحداث ومـراجـعة الـبرامـج فـي جـامـعة الـملك سـعود عـلى بـرامـج الـتخصص 1.

الرئيس الآخر. 

يـوصـي مجـلسا الـقسم والـكلية الـذي يـتبع لـهما الـتخصص الـرئـيس الآخـر بـالـضوابـط والشـروط 2.

الـمتعلقة بـمعايـير وشـروط قـبول الـطلاب فـي بـرنـامـج الـتخصص الـرئـيس الآخـر وأعـداد الـطلبة 

الــذيــن يــمكن قــبولــهم لــكل عــام دراســي لــعمادة شــؤون الــقبول والــتسجيل ويــعتمدهــا 

المجلس الأكاديمي.   

يـسمح بـالـتداخـل بـين مـقررات الـتخصص الـرئـيس والـتخصص الـرئـيس الآخـر، بشـرط ألا تـتجاوز 3.

نســبة الــتداخــل ٣٠٪ مــن إجــمالــي الــساعــات الــمعتمدة لــلتخصص الــرئــيس الآخــر.  ويــتولــى 

الـقسم الـمُقدِّم لـلتخصص الـرئـيس الآخـر تحـديـد مـا إذا كـان سـيتم مـعادلـة الـمقرر الـمتداخـل 

أو استبداله بمقرر آخر ضمن الخطة الدراسية.  

يظهـر كـلٌ مـن الـتخصص الـرئـيس والـتخصص الـرئـيس الآخـر فـي السجـل الأكـاديـمي ووثـيقة 4.

تخرج الطالب.  

يظهــر عــلى وثــيقة التخــرج رمــز الــتصنيف الــسعودي الــموحــد للمســتويــات والــتخصصات 5.

التعليمية للتخصص الرئيس فقط.    

ثانياً: ضوابط للأقسام الأكاديمية:   

يمكن للأقسام الأكاديمية تقديم برامج تخصص رئيس آخر وفق الضوابط التالية:   

يُـبنى الـبرنـامـج وفـق نـموذج تـوصـيف الـبرنـامـج الـصادر مـن هـيئة تـقويـم الـتعليم والـتدريـب 1.

مُتضمناً نواتج تعلم خاصة بالتخصص الرئيس الآخر.   

يـجب أن يـتكون الـبرنـامـج مـن مـقررات دراسـية تـُحقق نـواتـج تـعلم الـتخصص الـرئـيس الآخـر 2.

وتُعد وفق نموذج توصيف المقرر الصادر من هيئة تقويم التعليم والتدريب.   

يـجوز الجـمع بـين تـخصصين ضـمن نـفس الـكلية أو فـي كـليتين مـختلفتين، بشـرط مـوافـقة 3.

مجالس الأقسام والكليات المعنية.  

٩



ثالثاً: ضوابط للطلاب:  

يـجوز لـلطالـب أن يـلتحق بـالـتخصص الـرئـيس الآخـر قـبل الانـتهاء مـن ٤٠٪  - كحـد أقـصى -مـن 1.

إجمالي متطلبات الخطة الدراسية للبرنامج الرئيس.   

لا يـترتـب عـلى الالـتحاق بـتخصص رئـيس آخـر أي زيـادة فـي الـمدة الـنظامـية الـمقررة لـلدراسـة فـي 2.

الـتخصص الـرئـيس إذا كـان الـتخصصان ضـمن الـكلية نـفسها، ولا يـؤثـر ذلـك عـلى اسـتحقاق 

مــرتــبة الشــرف أو عــلى الحــركــات الأكــاديــمية مــثل الــتأجــيل أو الاعــتذار عــن فــصل دراســي أو 

مقرر.    

فـي حـال كـان الـتخصص الـرئـيس الآخـر ضـمن بـرامـج كـلية تـختلف عـن كـلية الـطالـب، يـمكن 3.

تـمديـد مـدة الـدراسـة الـنظامـية الـمقررة لـلطالـب فـي الـنظام الأكـاديـمي لـفصلين دراسـيين 

كحـد أقـصى بـعد تـوصـية الأقـسام الـمعنية واعـتماد الـلجنة الـدائـمة لـمعالـجة مـشاكـل الـطلاب 

الأكاديمية.  

يُــتاح لــلطالــب عــدم إكــمال دراســة الــتخصص الــرئــيس الآخــر بــتوصــية مــن مجــلس الــقسم 4.

المانح للتخصص الرئيس واعتماد اللجنة الدائمة لمعالجة مشاكل الطلاب الأكاديمية.  

تُـثبت الـمقررات الـتي درسـها الـطالـب ضـمن الـتخصص الـرئـيس الآخـر فـي سجـله الأكـاديـمي، 5.

ســواء أكــمل مــتطلبات الــتخصص أم لا، وتُحتســب نــقاط تــلك الــمقررات وســاعــاتــها ضــمن 

المعدل الفصلي والتراكمي.   

يسـتمر الـطالـب فـي اسـتكمال مـتطلبات بـرنـامـجه الأكـاديـمي الـرئـيس، مـع إمـكانـية الالـتحاق 6.

بـبرنـامـج تـخصص رئـيس آخـر، بشـرط اسـتيفاء مـعايـير الـقبول الـمعتمدة لـلتخصص الـرئـيس 

الآخر.  

يُـعدّ اسـتيفاء جـميع مـتطلبات الـتخصص الـرئـيس شـرطـاً أسـاسـياً لـمنح الـدرجـة الـعلمية، 7.

بغض النظر عن استكمال التخصص الرئيس الآخر. 

يجب أن يكون التدريب التعاوني في تخصص الطالب الرئيس. 8.

١٠



   ( Minor Program) برنامج التخصص الفرعي

الضوابط والشروط: 

أولاً: ضوابط عامة:   

تــنطبق إجــراءات اســتحداث ومــراجــعة الــبرامــج فــي جــامــعة الــملك ســعود عــلى الــتخصصات 1.

الفرعية.   

يـوصـي مجـلسا الـقسم والـكلية الـتابـع لـهما الـتخصص الـفرعـي بـالـضوابـط والشـروط الـمتعلقة 2.

بـمعايـير وشـروط قـبول الـطلاب فـي بـرنـامـج الـتخصص الـفرعـي وأعـداد الـطلبة الـذيـن يـمكن 

قـــبولـــهم لـــكل عـــام دراســـي لـــعمادة شـــؤون الـــقبول والـــتسجيل ويـــعتمدهـــا المجـــلس 

الأكاديمي.  

يُـسمح بـالـتداخـل بـين مـقررات الـتخصص الـرئـيس والـتخصص الـفرعـي، بشـرط ألا تـتجاوز نسـبة 3.

الـساعـات الـمتداخـلة ٢٥٪ مـن إجـمالـي سـاعـات الـتخصص الـفرعـي أو مـقرريـن بحـد أقـصى. ويـتولـى 

الـقسم الـمُقدِّم لـلتخصص الـفرعـي تحـديـد مـا إذا كـان سـيتم مـعادلـة الـمقرر الـمتداخـل أو 

استبداله بمقرر آخر ضمن التخصص.  

يظهـر كـلٌ مـن الـتخصص الـرئـيس والـتخصص الـفرعـي فـي السجـل الأكـاديـمي ووثـيقة تخـرج 4.

الطالب.   

يظهــر عــلى وثــيقة التخــرج رمــز الــتصنيف الــسعودي الــموحــد للمســتويــات والــتخصصات 5.

التعليمية للتخصص الرئيس فقط.   

ثانياً: ضوابط للأقسام الأكاديمية:   

يمكن للأقسام الأكاديمية تقديم برامج تخصص فرعي وفق الضوابط التالية:   

يُـبنى الـبرنـامـج وفـق نـموذج تـوصـيف الـبرنـامـج الـصادر مـن هـيئة تـقويـم الـتعليم والـتدريـب 1.

مُتضمناً نواتج تعلم خاصة بالتخصص الفرعي.   

يـجب أن يـتكون الـبرنـامـج مـن مـقررات دراسـية تـُحقق نـواتـج تـعلم الـتخصص الـفرعـي وتُـعد وفـق 2.

نموذج توصيف المقرر الصادر من هيئة تقويم التعليم والتدريب.   

يـجب ألا يـقل عـدد الـساعـات الـمعتمدة فـي خـطة بـرنـامـج الـتخصص الـفرعـي عـن ٢٥٪ ولا يـزيـد 3.

عـن ٣٠٪ مـن الـمتطلبات الـرئيسـية لـلتخصص. وفـي حـال كـانـت مـقررات الـتخصص الـفرعـي غـير 

مــدرجــة ضــمن خــطة دراســية لــتخصص رئــيس، عــلى أن يــكون عــدد الــساعــات الــمعتمدة 

للبرنامج من ٢٠ إلى ٢٤ وحدة دراسية.   

١١



يجب أن يكون التخصص الفرعي متاحاً للطلاب من خارج تخصصهم الرئيس.   4.

ثالثاً: ضوابط للطلاب:  

تــتولــى الــكلية الــتي تــقدم الــتخصص الــفرعــي الــنظر فــي طــلبات الالــتحاق بــها عــلى أن يــرفــق 1.

الطالب توصية المرشد الأكاديمي. 

يسـتمر الـطالـب فـي اسـتكمال مـتطلبات بـرنـامـجه الأكـاديـمي الـرئـيس، مـع إمـكانـية الالـتحاق 2.

بـبرنـامـج تـخصص فـرعـي فـي قـسم أكـاديـمي آخـر، بشـرط اسـتيفاء مـعايـير الـقبول الـمعتمدة 

للتخصص الفرعي.  

يُـعدّ اسـتيفاء جـميع مـتطلبات الـتخصص الـرئـيس شـرطـاً أسـاسـياً لـمنح الـدرجـة الـعلمية، 3.

بغض النظر عن استكمال التخصص الفرعي. 

يـجوز لـلطالـب أن يـلتحق بـالـتخصص الـفرعـي قـبل الانـتهاء مـن ٦٠٪ -كحـد أقـصى- مـن إجـمالـي 4.

متطلبات الخطة الدراسية للبرنامج الرئيس.    

لا يـترتـب عـلى الالـتحاق بـتخصص فـرعـي أي زيـادة فـي الـمدة الـنظامـية الـمقررة لـلدراسـة فـي 5.

الـتخصص الـرئـيس أو اسـتحقاق مـرتـبة الشـرف، أو عـلى الحـركـات الأكـاديـمية مـثل الـتأجـيل أو 

الاعتذار عن فصل دراسي أو مقرر.  

يحق للطالب الجمع بين التخصص الرئيس وتخصص فرعي واحد على الأكثر. 6.

لا يجوز الجمع بين برنامج التخصص الفرعي وبرنامج التخصص الرئيس الآخر. 7.

يُـتاح لـلطالـب عـدم إكـمال دراسـة الـتخصص الـفرعـي بـتوصـية مـن مجـلس الـقسم الـمانـح 8.

للتخصص الفرعي واعتماد اللجنة الدائمة لمعالجة مشاكل الطلاب الأكاديمية.  

تُـثبت الـمقررات الـتي درسـها الـطالـب ضـمن الـتخصص الـفرعـي فـي سجـله الأكـاديـمي، سـواء 9.

أكـمل مـتطلبات الـتخصص الـفرعـي أم لا، وتُحتسـب نـقاط تـلك الـمقررات وسـاعـاتـها ضـمن 

المعدل الفصلي والتراكمي.   

يجب أن يكون التدريب التعاوني في تخصص الطالب الرئيس. 10.

١٢



نقاط الخروج 

ضوابط وشروط برامج نقاط الخروج 

تُطبق آليات وإجراءات إعداد وإقرار البرامج الدراسية في الجامعة على برامج نقاط الخروج. 1.

أن يـكون وصـف نـقاط الخـروج جـزء مـن تـصميم الـبرنـامـج الـرئـيس الـذي الـتحق بـه الـطالـب 2.

ابتداءً. 

أن يُحــدد مســتوى مــؤهــل نــقاط الخــروج ومــسمى الــدرجــة بــما يــتوافــق مــع الإطــار الــوطــني 3.

للمؤهلات واللوائح المعتمدة بالجامعة. 

أن تُحــدد الــمهن المســتهدفــة لــمؤهــل نــقاط الخــروج بــما يــتوافــق مــع الــتصنيف الــسعودي 4.

الموحد للمهن. 

أن يــتوافــق تــصميم مــؤهــل نــقاط الخــروج مــع الــتصنيف الــسعودي الــموحــد للمســتويــات 5.

والتخصصات التعليمية. 

أن يُحـدد مـا إذا كـانـت نـقاط الخـروج تـسمح بـالـنفاذ لاسـتكمال الـدراسـة لـلحصول عـلى مـؤهـل 6.

الـبرنـامـج الـرئيسـي فـي حـال اسـتيفاء الـطالـب لـلمعايـير الـمطلوبـة لـلقبول ولشـروط بـرامـج 

إكمال الدراسة (التجسير). 

ألا يُطابق مسمى البرنامج لمؤهل نقطة الخروج برنامجاً آخر في الكلية أو الجامعة. 7.

تـرفـع الـكلية الـراغـبة فـي اسـتحداث نـقاط الخـروج لـبرنـامـجها الـدراسـي طـلباً بـذلـك لـلجنة 8.

الدائمة للخطط والنظام الدراسي يتضمن: 

        أ.   مـبررات اسـتحداث نـقاط الخـروج مـبنية عـلى إحـصائـيات ودراسـات تـدعـم الـطلب وفـق نـموذج 

معد لذلك. 

وصـف لـلبرنـامـج مـتضمنًا تحـديـد نـقاط الخـروج واسـم الـبرنـامـج ورسـالـة الـبرنـامـج ونـوع ب.

المؤهل الذي يمنحه البرنامج ومسمى الدرجة. 

نواتج التعلم التي سيحققها الطالب عند إنهائه لمتطلبات الخروج. ت.

توصيف متكامل للخطة الدراسية للبرنامج ومقرراتها وفق النماذج المعتمدة. ث.

دراسة للبرامج المرجعية بالجامعات العالمية. ج.

اقـتراح شـروط الـقبول الـواجـب تـوفـرهـا لـلنفاذ لـتمكين الـطالـب مـن اسـتكمال درجـة أعـلى ح.
بعد حصوله على دبلوم الخروج.  
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تــوصــيف أي مــقررات تــكميلية مــن مســتويــات أعــلى أو مســتحدثــة عــند الاقــتضاء لــدعــم خ.

الجانب المهني على أن يكون التدريب التعاوني من ضمنها. 

تـتولـى الـكلية الـتي تـطرح نـقاط الخـروج التنسـيق مـع الـكليات الـمساهـمة فـي تـقديـم مـقررات 9.

البرنامج إن كان البرنامج يتطلب مقررات من أكثر من كلية. 

يـتم تـسجيل الـطالـب فـي نـقاط الخـروج لـلبرنـامـج الـدراسـي بـناءً عـلى رغـبته أو قـرار الـلجنة 10.

الـدائـمة لـمعالـجة مـشاكـل الـطلاب الأكـاديـمية الـمبني عـلى تـوصـية الـقسم الأكـاديـمي ويُـمنح 

مؤهل نقاط الخروج عند استكمال متطلبات التخرج. 

البرامج لمشتركة مع مؤسسات تعليمية داخل أو خارج المملكة 

ضوابط وشروط إعداد الخطة الدراسية والقبول للبرامج المشتركة مع مؤسسات تعليمية 

داخل أو خارج المملكة. 

تُعنى هذه الضوابط والشروط بالبرامج المشتركة وفق الأنماط التالية: 1.

        أ.   درجـة مُشـتركـة: بـرنـامـج دراسـي يُـعد ويـُقدم بـالـتعاون بـين جـامـعة الـملك سـعود ومـؤسـسة 

تـعليمية داخـل أو خـارج الـمملكة ويـُمنح الـطالـب بـعد اسـتيفاء مـتطلبات التخـرج وثـيقة 

تخرج واحدة تصدر من الجهتين. 

درجـة مـزدوجـة: بـرنـامـج دراسـي يسـتكمل فـيه الـطالـب عـدد مـن مـقررات بـرنـامـج دراسـي ب.

قـائـم فـي جـامـعة الـملك سـعود ومـقررات بـرنـامـج دراسـي آخـر مـُشابـه فـي مـؤسـسة تـعليمية 

أخـرى داخـل أو خـارج الـمملكة. يـُمنح الـطالـب بـعد اسـتيفاء مـتطلبات التخـرج لـكل جـهة 

وثيقة تخرج خاصة بالجهة المانحة للدرجة. 

تـقديـم مُشـترك: بـرنـامـج دراسـي ينتهـي بـدرجـة عـلمية تُـمنح مـن قـبل جـامـعة الـملك سـعود ت.

ويُشارك في إعداده أو تقديمه مؤسسة تعليمية داخل أو خارج المملكة. 

يـُـقَدّم مــقترح الــتعاون الأكــاديــمي فــي الــبرامــج المشــتركــة مــن قــبل الأقــسام الأكــاديــمية 2.

مـتضمناً دراسـة مـتكامـلة لجـدوى الشـراكـة الأكـاديـمية فـي طـرح الـبرنـامـج تـشمل أهـداف 

الـبرنـامـج المشـترك، ومـبررات الـتعاون وفـق الـنماذج الـمعتمدة مـن وكـالـة الـجامـعة لـلشؤون 

التعليمية والأكاديمية. 

يَجب أن يحصل المقترح على التوصية بالموافقة من قبل مجلسي القسم والكلية. 3.
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تُـعنى إدارة الارتـباطـات الـعالـمية والـجهات ذات الـعلاقـة بـإدارة وعـقد اتـفاقـيات الـتعاون بـين 4.

جـامـعة الـملك سـعود والـجهات الـداخـلية والـخارجـية بـتقديـم تـوصـيتها بـشأن تـوافـق الـجهة 

الـمُرشـحة لـلبرنـامـج المشـترك مـع اسـتراتـيجية الـجامـعة وضـوابـطها فـيما يـتعلق بـالـتعاون 

الدولي أو المحلي. 

يُشـترط أن تـكون الـجهة الشـريـكة مُـرخـصة مـن جـهة الاخـتصاص فـي بـلد الـدراسـة، وحـاصـلة 5.

على الاعتماد المؤسسي من إحدى الهيئات الدولية أو المحلية. 

تـُعنى الـلجنة الـدائـمة للخـطط والـنظام الـدراسـي بـتقديـم الـتوصـية بـالـموافـقة الـمبدئـية عـلى 6.

التعاون الأكاديمي. 

يـُعنى الـقسم الأكـاديـمي بـالتنسـيق مـع إدارة الارتـباطـات الـعالـمية والـجهات ذات الـعلاقـة فـي 7.

الــجامــعة بــصياغــة ومــتابــعة اتــفاقــية تــعاون إطــاريــة بــين جــامــعة الــملك ســعود والــجهة 

التعليمية الشريكة بالتنسيق مع الجهات الإدارية والقانونية بجامعة الملك سعود. 

يُــعنى الــقسم الأكــاديــمي وإدارة الارتــباطــات الــعالــمية والــجهات ذات الــعلاقــة فــي الــجامــعة 8.

بـتقديـم دراسـة تـتضمن: الـحالـة الـقانـونـية لـلجهة الشـريـكة، والـمخاطـر الأكـاديـمية، والـمالـية، 

ونتائج تقييم الزيارة الميدانية للجهة المُرشحة. 

يُــقر المجــلس الأكــاديــمي اتــفاقــية الــتعاون الإطــاريــة بــين جــامــعة الــملك ســعود والــجهة 9.

التعليمية الشريكة بناءً على توصية اللجنة الدائمة للخطط والنظام الدراسي. 

يـُسكن الـبرنـامـج فـي قـسم أكـاديـمي بـجامـعة الـملك سـعود ويـلتزم الـقسم بـمعايـير وإجـراءات 10.

إدارة البرامج الأكاديمية وضمان جودة البرامج الدراسية في جامعة الملك سعود. 

تـلتزم الـجهة الـتعليمية الشـريـكة بـتقديـم جـميع الـبيانـات والـوثـائـق الـخاصـة بـإجـراءات ضـمان 11.

جودة البرامج الدراسية بما يتفق مع متطلبات الجودة والاعتماد البرامجي والمؤسسي. 

تــلتزم جــامــعة الــملك ســعود والــجهة الــتعليمية الشــريــكة بــتقديــم الخــدمــات الــطلابــية 12.

والأكــاديــمية بمســتوى كــامــل لــلطالــب المسجــل فــي الــبرنــامــج المشــترك بــما يــتفق مــع 

الخدمات الطلابية والأكاديمية التي تُقدم للطلاب في البرامج الاعتيادية. 

تــتقيد الــبرامــج المُشــتركــة بــأنــماطــها الــمختلفة بــإجــراءات اســتحداث ومــراجــعة الــبرامــج 13.

الــدراســية فــي جــامــعة الــملك ســعود مــع الالــتزام بــما ورد فــي الــمادة الــخامــسة والــسادســة 

والسابعة من اللائحة بعد موافقة المجلس الأكاديمي على اتفاقية التعاون الإطارية. 
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يـُقدم الـقسم الأكـاديـمي خـطة تـنفيذيـة لـلبرنـامـج المشـترك ضـمن مـتطلبات إقـرار الـبرامـج 14.

الأكاديمية في جامعة الملك سعود للجنة الدائمة للخطط والنظام الدراسي تتضمن: 

         أ.   الـمقررات الـتي سـيدرسـها الـطالـب فـي جـامـعة الـملك سـعود وتـلك فـي الـجهة الشـريـكة عـلى 

أن تُـساهـم الـمقررات الـتي سـيدرسـها الـطالـب فـي الـجهة الشـريـكة فـي تـحقق نـواتـج تـعلم 

الـبرنـامـج الـرئيسـي فـي جـامـعة الـملك سـعود بمسـتوى مـكافـئ لـلمقرات الـتي لـن يـدرسـها 

الــطالــب فــي جــامــعة الــملك ســعود فــي حــال كــون الــبرنــامــج المشــترك بــنمط الــدرجــة 

المزدوجة. 

خــطة تــنفيذ مــعايــير الــجودة والاعــتماد الأكــاديــمي لــلبرنــامــج المشــترك بــما يــتوافــق مــع ب.

متطلبات هيئة تقويم التعليم والتدريب. 

شروط القبول وآلية ومعايير المفاضلة. ت.

آلـية احـتساب الـوحـدات الـتدريسـية لـلمقررات والـتقديـر فـي السجـل الأكـاديـمي لـلمقررات الـتي ث.

سـيدرسـها الـطالـب فـي الـجهة الشـريـكة بـما يـتناسـب مـع الأنـظمة والـلوائـح ذات الـصلة فـي 

جامعة الملك سعود. 

خـطة تـسجيل الـطلاب فـي الـبرنـامـج المشـترك وبـقاء الـطالـب ضـمن سـجلات جـامـعة الـملك ج.

سعود والجهة الشريكة. 

خطة تنقل الطلبة بين جامعة الملك سعود والجهة الشريكة. ح.

آلية معالجة الحركات الأكاديمية للطالب في الجهة الشريكة. خ.

صيغة وثيقة التخرج للبرنامج المشترك من جامعة الملك سعود والجهة الشريكة. د.

صيغة السجل الأكاديمي من جامعة الملك سعود والجهة الشريكة. ذ.

آلية معالجة مشاكل الطلبة الأكاديمية بالتنسيق مع الجهة الشريكة. ر.

آلــية اســتقطاب الــطلبة والإعــلان عــن الــبرنــامــج مــن قــبل جــامــعة الــملك ســعود والــجهة ز.

الشريكة. 

الخـطة الـمالـية بـما يـتضمن: الـرسـوم الـدراسـية لـمقررات جـامـعة الـملك سـعود ومـقررات س.

الــجهة الشــريــكة، وآلــية الــتمويــل أو الــحصول عــلى الــرســوم الــدراســية ومــشاركــتها بــين 

الجامعة والجهة الشريكة. 
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خطة مراجعة الاتفاقية والتجديد والإنهاء بما يحفظ حقوق الطلبة. ش.

أسـالـيب الـتقويـم ونـمط الـدراسـة لـلمقررات الـمقدمـة مـن قـبل الـجهة الشـريـكة ومـدى ص.

توافقها مع اللوائح والأنظمة ذات العلاقة بجامعة الملك سعود. 

تُـعنى الـلجنة الـدائـمة للخـطط والـنظام الـدراسـي بـتقديـم الـتوصـية بـالـموافـقة عـلى مـقترح 15.

البرنامج المشترك للعرض على المجلس الأكاديمي. 

تـُقر الخـطة الـتنفيذيـة كـملحق لاتـفاقـية الـتعاون الإطـاريـة بـالتنسـيق بـين جـامـعة الـملك سـعود 16.

والجهة الشريكة. 

 يـنطبق عـلى شـروط الـقبول فـي الـبرامـج المشـتركـة مـاورد فـي الـمادة الـخامـسة عشـر مـن 17.

اللائحة. 

يسـتمر قـيد الـطالـب مـنتظماً فـي جـامـعة الـملك سـعود خـلال مـُدة دراسـته لـمقررات الـبرنـامـج 18.

المشترك في الجهة الشريكة. 

تُحتســب مــدة الــدراســة لــلطالــب المُسجــل فــي بــرنــامــج الــدرجــة الــمزدوجــة بــناءً عــلى مــدة 19.

الـدراسـة الـفعلية لـلبرنـامـج الـرئـيس المُسجـل عـليه الـطالـب فـي جـامـعة الـملك سـعود مـضافـاً 

إلــيها عــدد الــفصول الإضــافــية الــلازمــة لإكــمال مــتطلبات التخــرج فــي الــجهة الشــريــكة مــع 

استمرار قيد الطالب في الجامعة. 

الباب الثاني: شؤون القبول 

القسم الأول: قبول الطلبة المستجدين في برامج المرحلة الجامعية 

المادة الخامسة عشرة 

مـع مـراعـاة مـا يـعتمده مجـلس الإدارة مـن سـياسـات واسـتراتـيجيات لـلقبول فـي الـبرامـج الـدراسـية 

بـالـجامـعة، يُحـدِد المجـلس الأكـاديـمي – بـناءً عـلى اقـتراح مـجالـس الـكليات أو الـمعاهـد لـعمادة شـؤون 

الـقبول والـتسجيل – مـعايـير وشـروط وضـوابـط قـبول الـطلبة لـلمرحـلة الـجامـعية، والـبرامـج الـدراسـية 

المتاحة، وأعداد الطلبة الذين يمكن قبولهم لكل عام دراسي. 

القاعدة التنفيذية للمادة الخامسة عشرة 

للاطلاع على شروط القبول في جامعة الملك سعود (اضغط هنا). 
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المادة السادسة عشرة 

مـع مـراعـاة مـا يـصدر مـن مجـلس الإدارة مـن تـنظيمات ولـوائـح خـاصـة بـقبول الـطلبة الـدولـيين، يـُقر 

المجــلس الأكــاديــمي –بــناءً عــلى تــوصــية مــجالــس الــكليات أو الــمعاهــد لــعمادة شــؤون الــقبول 

والــتسجيل – الــبرامــج الــدراســية الــمتاحــة ومــعايــير وشــروط وآلــيات قــبول الــطلبة المســتجديــن 

الدوليين، والأعداد المقترحة لقبولهم في المرحلة الجامعية لكل عام دراسي، وفقاً للنحو التالي: 

قبول الطلبة في برنامج المنح الخارجية.  1.

قبول الطلبة في برنامج المنح الداخلية. 2.

المادة السابعة عشرة 

يُحـدد مجـلس الإدارة بـناءً عـلى اقـتراح المجـلس الأكـاديـمي الـضوابـط والشـروط والآلـيات لـقبول الـطلبة 

الـسعوديـين وغـير الـسعوديـين سـواءً مـن داخـل الـمملكة أو خـارجـها فـي الـمرحـلة الـجامـعية بـمقابـل 

مالي. 

المادة الثامنة عشرة 

مـع مـراعـاة مـا يـعتمده مجـلس الإدارة مـن سـياسـات واسـتراتـيجيات لـلقبول فـي الـبرامـج الـدراسـية 

بــالــجامــعة، يــجوز قــبول الــطلبة الــحاصــلين عــلى درجــة الــدبــلوم (أو مــا يــعادلــها) لإكــمال الــدراســة 

(التجســير) لــلحصول عــلى درجــة الــبكالــوريــوس،  ويُحــدِد المجــلس الأكــاديــمي – بــناءً عــلى اقــتراح 

مــجالــس الــكليات أو الــمعاهــد لــعمادة شــؤون الــقبول والــتسجيل- الــبرامــج الــدراســية الــمتاحــة 

والـضوابـط والشـروط وآلـيات الـقبول والـمقررات الـتي يـمكن مـعادلـتها فـي بـرنـامـج إكـمال الـدراسـة 

وعـدد الـطلبة الـذيـن يـمكن قـبولـهم فـي الـعام الـدراسـي، كـما يـجوز أن يـكون ذلـك بـمقابـل مـالـي وذلـك 

حسب ما يقره مجلس الإدارة بناءً على توصية المجلس الأكاديمي. 

القسم الثاني: التحويل من خارج الجامعة والطلبة الزائرون 

المادة التاسعة عشرة 

يـجوز قـبول تـحويـل الـطلبة مـن خـارج الـجامـعة وفـق الـضوابـط والشـروط والآلـيات الـتي يـقرهـا المجـلس 

الأكـاديـمي –وفـقاً لـما تـقترحـه مـجالـس الـكليات أو الـمعاهـد لـعمادة شـؤون الـقبول والـتسجيل- فـي كـل 

عـام دراسـي، ويـمكن لـلطالـب الـمحول مـن خـارج الـجامـعة مـعادلـة الـوحـدات الـدراسـية الـتي درسـها قـبل 

الـتحاقـه بـالـجامـعة وفـقاً لـما نـصت عـليه الـمادة الـسابـعة والـثلاثـون مـن هـذه الـلائـحة. كـما يـجوز أن 

يـكون هـذا الـتحويـل بـمقابـل مـالـي، وذلـك حسـب مـا يـقره مجـلس الإدارة بـناءً عـلى تـوصـية المجـلس 

الأكاديمي. 
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المادة العشرون 

يـجوز لـلجامـعة قـبول الـطالـب الـزائـر مـن خـارج الـجامـعة الـحاصـل عـلى مـوافـقة الـجامـعة الـتي يـدرس 

فـيها؛ لـدراسـة مـقرر دراسـي أو أكـثر فـي الـجامـعة، وذلـك وفـقاً لـلضوابـط والشـروط والآلـيات الـتي تـقرهـا 

عـمادة شـؤون الـقبول والـتسجيل- فـي كـل عـام دراسـي؛ كـما يـجوز أن يـكون ذلـك بـمقابـل مـالـي وذلـك 

حسب ما يقره مجلس الإدارة بناءً على توصية المجلس الأكاديمي. 

القاعدة التنفيذية للمادة العشرين 

للاطلاع على ضوابط وشروط الدراسة كطالب زائر (اضغط هنا). 

القسم الثالث: البرامج النوعية لقبول الطلبة 

المادة الحادية والعشرون 

يـتاح قـبول الـطلبة فـي بـرنـامـج دراسـة مـقرر بـدون مـنح درجـة عـلميـة بـمقابـل مـالـي وفـق الـضوابـط 

والشــروط والآلــيات الــتي يــقرهــا المجــلس الأكــاديــمي -بــناءً عــلى اقــتراح عــمادة شــؤون الــقبول 

والتسجيل- في كل عام دراسي. 

المادة الثانية والعشرون 

مـع مـراعـاة مـا يـعتمده مجـلس الإدارة مـن سـياسـات واسـتراتـيجيات لـلقبول فـي الـبرامـج الـدراسـية 

بـالـجامـعة، يـُقر المجـلس الأكـاديـمي - بـناءً عـلى اقـتراح عـمادة شـؤون الـقبول والـتسجيل- ضـوابـط 

وشـروط وآلـيات اسـتقطاب الـطلبة الـموهـوبـين والـمتميزيـن والـمبدعـين والـمبتكريـن فـي مـجال 

تميزهم. 

القاعدة التنفيذية للمادة الثانية والعشرين 

الضوابط والشروط: 

أولاً: قبول الطلبة المتميزين أكاديمياً:  

يُـخصص لـلطلبة ذوي الأداء الأكـاديـمي الاسـتثنائـي فـي اخـتبارات الـقدرات الـعامـة والـتحصيل الـدراسـي 

أو ما يعادلهما.  

ضوابط وشروط قبول الطلبة المتميزين أكاديمياً: 

يـكون قـبول الـطلبة قـبولاً مـباشـراً فـي الـبرامـج الـدراسـية الـنوعـية المحـددة مـن قـبل الـلجنة 1.

الدائمة للقبول في كل عام دراسي. 
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يـقتصر قـبول الـطلبة عـلى نسـبة لا تـتجاوز 50٪ مـن الـمقاعـد الـمخصصة لـكل بـرنـامـج دراسـي، 2.

وتحدد تلك النسبة من قبل اللجنة الدائمة للقبول. 

يـتاح لـلطالـب الـتقدم عـلى بـرنـامـج الـتميز الأكـاديـمي وفـقاً لـلمادة الـتاسـعة والأربـعون مـن 3.

اللائحة التنظيمية للشؤون الدراسية والأكاديمية.  

يكون المتقدم خريجًا من الثانوية العامة في سنة التقديم. 4.

يـكون الـمتقدم حـاصـلاً عـلى درجـة لا تـقل عـن (95) فـي اخـتبار الـقدرات الـعامـة واخـتبار الـتحصيل 5.

الدراسي أو ما يعادلهما. 

تحقيق معيار قبول لا يقل عن (95٪) حسب معيار القبول المعتمد من المجلس الأكاديمي.  6.

يُشـترط لاسـتمرار الـقبول الـمباشـر فـي الـبرنـامـج الـدراسـي أن يـحقق الـطالـب مـعدلًا تـراكـميًا لا 7.

يــقل عــن (4,5٠) مــن أصــل (5,00) بــعد انــهاء مــتطلبات الــسنة الأولــى المشــتركــة وذلــك وفــق 

الخطة الدراسية المعتمدة.  

فـي حـال عـدم تـحقق الشـرط رقـم (7) أعـلاه، فـيتم تـخصيص الـطالـب فـي أحـد الـبرامـج الـدراسـية 8.

الـتي تـتبع مـسار الـسنة الأولـى المشـتركـة-إن وجـدت- الـذي يـتبع لـه الـبرنـامـج الـذي قـبل عـليه 

مــباشــرةً، وفــق ضــوابــط ومــعايــير الــتخصيص الــمعتمدة. ويــجوز لمجــلس كــلية الــطالــب 

الـتوصـية بـالاسـتثناء، ولـلجنة الـدائـمة لـمعالـجة مـشاكـل الـطلاب الأكـاديـمية اعـتماد مـا تـراه 

مناسباً. 

ثانياً: قبول الطلبة المتميزين رياضياً:  

يـُـعنى بــاســتقطاب الــطلبة الــمتميزيــن ريــاضــياً عــلى مســتوى الــمنتخبات الــوطــنية أو الأنــديــة 

الرسمية. 

ضوابط وشروط قبول الطلبة المتميزين رياضياً: 

تـكون الـريـاضـة الـتي يـمارسـها الـمتقدم ضـمن الألـعاب الـمعتمدة فـي الـجامـعة، والـتي تُـشارك 1.

بها ضمن مسابقات الاتحاد السعودي للرياضة الجامعية. 

يـتم تـصنيف الـمتقدمـين ضـمن فـئات محـددة، يُحـدد عـلى أسـاسـها أولـويـة الـقبول مـن قـبل 2.

الـلجنة الـدائـمة الـفرعـية لاسـتقطاب الـطلبة الـمتميزيـن ريـاضـياً وفـق الـتصنيف أدنـاه، عـلى أن 

ترفع توصيتها للجنة الدائمة للقبول: 

الفئة (أ): لاعب منتخب سعودي أو لاعب نخبة، سبق له تحقيق ميدالية أو بطولة رسمية. •

الفئة (ب): لاعب منتخب سعودي أو نخبة دون شرط تحقيق ميدالية أو بطولة. •
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الفئة (ج): لاعب في نادٍ رياضي معتمد من وزارة الرياضة.  •

اسـتثناء الـمرشـحين مـن قـبل الـلجنة الـدائـمة الـفرعـية لاسـتقطاب الـطلبة الـمتميزيـن ريـاضـياً 3.

مـن النسـب الـتي تـوقـف عـليها الـقبول وفـقاً لـما تـقترحـه الـلجنة الـدائـمة لـلقبول ويـعتمده 

رئيس الجامعة في كل عام دراسي.     

يتعهـد الـمتقدم بـالـمشاركـة فـي مـسابـقات الاتـحاد الـسعودي لـلريـاضـة الـجامـعية وجـميع 4.

الأنشطة الرياضية في الجامعة. 

ثالثاً: قبول الطلبة الموهوبين:  

يُـخصص لـلطلبة الـذيـن أثـبتوا مـوهـبتهم وتـميزهـم مـن خـلال الـمشاركـات والـفوز فـي مـسابـقات 

محلية أو دولية معتمدة من قبل الجامعة. 

ضوابط وشروط قبول الطلبة الموهوبين: 

يـتم الـقبول بـشكل مـباشـر فـي بـرنـامـج دراسـي يـتناسـب مـع مـجال مـوهـبة الـطالـب، ويـتم تحـديـد 1.

البرامج الدراسية لقبول الطلبة الموهوبين من قبل اللجنة الدائمة للقبول. 

يـعتمد المجـلس الأكـاديـمي بـناء عـلى اقـتراح الـلجنة الـدائـمة لـلقبول الـمسابـقات وتـرتـيب 2.

المراكز أو الجوائز المحلية والدولية التي يمكن قبول الحاصلين عليها بالجامعة.   

يـتم اعـتماد مـلفات الإنـجاز (وتـشمل وصـفًا لـلموهـبة، وأبـرز الإنـجازات أو الـمشاركـات، وأدلـة 3.

وشهادات معتمدة) كأداة مفاضلة أساسية بين المتقدمين. 

رابعاً: أحكام عامة: 

يـلزم الـمتقدمـين تـحقيق الشـروط والـضوابـط الـعامـة لـلقبول وفـقاً لـلمادة الـخامـسة عشـر مـن 1.

اللائحة التنظيمية للشؤون الدراسية والأكاديمية للمرحلة الجامعية. 

يــجوز لــرئــيس الــجامــعة -أو مــن يــفوضــه- الــتعديــل عــلى شــروط قــبول الــطلبة الــمتميزيــن 2.

أكـاديـميًا وريـاضـياً والـموهـوبـين فـي حـال دعـت الـحاجـة إلـى ذلـك وبـما يـحقق مسـتهدفـات 

الجامعة. 

أن يســتوفــي الــمتقدم أي شــروط أخــرى تــقترحــها مــجالــس الــكليات لــعمادة شــؤون الــقبول 3.

والتسجيل ويعتمدها المجلس الأكاديمي وقت التقديم. 
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الباب الثالث: الشؤون الأكاديمية 

القسم الرابع: الانتظام في الدراسة 

المادة الثالثة والعشرون 

يـعتبر الـطالـب المسجـل فـي الـمقررات خـلال الـفصل الـدراسـي طـالـبًا مـنتظمًا ويـحق لـه الـتمتع 1.

بجميع حقوق ومزايا الجامعة.  

يـعد الـطالـب غـير المسجـل فـي الـمقررات خـلال الـفصل الـدراسـي طـالـبًا مـقيدًا - مـع فـقد بـعض 2.

المزايا - في الحالات التالية:  

أ.    إيقاف الطالب عن التسجيل لأسباب أكاديمية أو تأديبية أو إدارية. 

اعتذار الطالب عن الدراسة أو التأجيل. ب.

المادة الرابعة والعشرون 

يـحق لـلطالـب الـمنتظم الـتسجيل، والحـذف، والإضـافـة لـلمقررات الـدراسـية ضـمن الخـطة الـدراسـية 

الـمعتمدة لـبرنـامـجه الـدراسـي خـلال الـفترة المحـددة فـي الـتقويـم الـدراسـي، بـما يـضمن تـسجيل الحـد 

الأدنى من العبء الدراسي، وفق التالي: 

يـكون الحـد الأدنـى لـلعبء الـدراسـي لـلطالـب فـي الـفصل الـدراسـي اثـنتا عشـرة وحـدة دراسـية والحـد 1.

الأعـلى عشـرون وحـدة دراسـية بـما يـتناسـب مـع مـعدل الـطالـب الـتراكـمي ولا يـتعارض مـع الخـطة 

الاسـترشـاديـة لـلطالـب؛ ولـعمادة شـؤون الـقبول والـتسجيل زيـادة الحـد الأعـلى لـعبء الـطالـب 

-الـمتوقـع تخـرجـه- فـي الـفصل الـدراسـي بـما لا يـتجاوز أربـعاً وعشـريـن وحـدة دراسـية، وبـما لا يـتجاوز 

اثنتي عشرة وحدة دراسية للفصل الدراسي الصيفي. 

مــع مــراعــاة مــا ورد فــي الــفقرة (1) مــن هــذه الــمادة، يــتم تــسجيل الــطالــب الــمنتظم آلــياً، وفــق 2.

الضوابط التي تحددها عمادة شؤون القبول والتسجيل، مالم يكن موقفاً عن التسجيل. 

يُحــذف الــتسجيل الآلــي لــلطالــب الــذي لــم يــطلع عــلى جــدولــه الــدراســي -مــن خــلال الــبوابــة 3.

الإلكترونية- بنهاية الأسبوع الثاني من الفصل الدراسي.  

يُـمكن لـلطالـب تـعديـل تـسجيله (بـالإضـافـة أو الحـذف أو الـتعديـل عـلى شـعبة) فـي الـفترة المحـددة 4.

وفق الضوابط التي تحددها عمادة شؤون القبول والتسجيل لكل فصل دراسي. 

مـع مـراعـاة مـا ورد فـي بـنود هـذه الـمادة، تـتولـى كـلية أو معهـد الـطالـب مـعالـجة أوضـاع تـسجيله 5.

ضمن فترة التسجيل المحددة. 
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لـعميد الـكلية أو المعهـد الـذي يـتبعه الـمقرر بـناءً عـلى تـوصـية رئـيس الـقسم الـمختص تحـديـد 6.

مـقررات بـديـلة يـدرسـها الـطالـب فـي حـال تـعذر طـرح مـقررات الخـطة الـدراسـية، عـلى أن تـكون 

المقررات البديلة معادلة أو مكافئة للمقررات الدراسية المدرجة في خطة الطالب. 

المادة الخامسة والعشرون 

يـلتزم الـطالـب بـحضور الـوحـدة الـدراسـية -حـضوريـاً أو افـتراضـياً- لجـميع أنشـطة الـمقرر وفـقاً لأنـماط 

الـتعليم المحـددة فـي تـوصـيف الـمقرر الـدراسـي الـمعتمد فـي الخـطة الـدراسـية، ويحـرم مـن دخـول 

الاخـتبار الـنهائـي إذا قـلت نسـبة حـضوره عـن ٧٥٪  مـن مجـموع سـاعـات الاتـصال لجـميع أنشـطة الـمقرر. 

 .(DN) ويُعد الطالب الذي حرم من دخول الاختبار راسباً في المقرر الدراسي ويرصد له تقدير (ح) أو

المادة السادسة والعشرون 

يـجوز لمجـلس الـكلية أو المعهـد الـذي يـتبعه الـمقرر -أو مـن يـفوضـه- رفـع الحـرمـان والـسماح لـلطالـب 

بـدخـول الاخـتبار الـنهائـي، شـريـطة أن يـقدم الـطالـب عـذراً (لجـميع سـاعـات الاتـصال الـتي تـغيب عـنها) 

يـقبله المجـلس –أو مـن يـفوضـه-عـلى ألا تـقل نسـبة الـحضور عـن ٥٠٪ مـن حـضور مجـموع سـاعـات 

الاتـصال لجـميع أنشـطة الـمقرر الـدراسـي سـواءً حـضوريـاً أو افـتراضـياً أو بحسـب أنـماط الـتعليم الأخـرى 

المحددة في توصيف المقرر الدراسي المعتمد في الخطة الدراسية. 

المادة السابعة والعشرون  

مع مراعاة الأنظمة واللوائح والقرارات ذات العلاقة، يُقر المجلس الأكاديمي ما يلي: 

ضوابط تصنيف الحالة الصحية للطلبة. 1.

دليل القواعد والإجراءات التنظيمية لخدمات الطلاب ذوي الإعاقة. 2.

المادة الثامنة والعشرون 
يُحـدّد فـي تـوصـيف الـمقرر الـمعتمد فـي الخـطة الـدراسـية درجـة الأعـمال الـفصلية عـلى ألا تـقل عـن 1.

٥٠٪  وألا تزيد عن ٦٠٪ من الدرجة النهائية. 

يـتم تـقييم الأعـمال الـفصلية والاخـتبار الـنهائـي لـلمقرر وفـق مـا جـاء فـي تـوصـيف الـمقرر، وسـياسـة 2.

تقييم تعلم الطلاب في الجامعة التي يقرها المجلس الأكاديمي. 

يُحـدّد فـي تـوصـيف الـمقرر الـمعتمد فـي الخـطة الـدراسـية آلـية احـتساب درجـة الأعـمال الـفصلية 3.

لــلمقرر عــلى أن تــشمل الاخــتبارات الشفهــية، أو التحــريــريــة، أو الــعملية أو الــبحوث أو أنــواع 

الأنشـطة الـصفية الأخـرى، أو مـنها جـميعاً أو مـن بـعضها، بشـرط وجـود اخـتبار تحـريـري واحـد عـلى 

الأقل. 
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يُحـدِد مجـلس الـكلية أو المعهـد الـذي يـقدم الـمقرر مـدة الاخـتبار التحـريـري الـنهائـي عـلى ألا تـقل 4.

عن ساعة واحدة ولا تزيد على ثلاث ساعات. 

يُـعقد الاخـتبار الـنهائـي لـلمقرر الـدراسـي مـره واحـدة، ويـجوز للمجـلس الأكـاديـمي بـناءً عـلى تـوصـية 5.

مجلس الكلية الاستثناء من ذلك حسب طبيعة المقرر الدراسي. 

يــجوز اســتثناء مــقررات الــندوات والأبــحاث والــمقررات ذات الــصيغة الــعملية أو الإكــلينيكية أو 6.

الـميدانـية مـن بـعض آلـيات الـتقييم الـواردة فـي الـبنود (1-5) مـن هـذه الـمادة، عـلى أن تحـدد آلـيات 

التقييم المناسبة في توصيف المقرر المعتمد في الخطة الدراسية. 

المادة التاسعة والعشرون 

يـلتزم أسـتاذ الـمقرر بـما ورد فـي تـوصـيف الـمقرر الـمعتمد فـي الخـطة الـدراسـية مـن أنشـطة تـقييم 

مخرجات التعلم، مع مراعاة ما يلي: 

إعـلان كـيفية تـوزيـع درجـات الأعـمال الـفصلية لـلطلاب فـي بـدايـة كـل فـصل دراسـي بحسـب مـا ورد 1.

في توصيف المقرر، وموعد الاختبارات الفصلية. 

اطـلاع الـطلاب عـلى إجـابـاتـهم فـي الاخـتبارات الـفصلية أو الـقصيرة بـعد إعـلان نـتيجته ومـقارنـتها 2.

بالإجابة النموذجية للاختبار خلال مدة لا تزيد عن عشرة أيام من أداء الاختبار. 

إعلان نتائج الأعمال الفصلية المنجزة قبل نهاية الفترة المحددة للاعتذار عن فصل أو مقرر. 3.

يـوضـع لـلمقرر ذي الـشعب الـمتعددة أسـئلة مـوحـّدة لـلاخـتبارات الـفصلية، ويـشارك فـي إعـداد 4.

الأسـئلة أسـاتـذة الـمقرر، ويـجوز لمجـلس الـكلية أو المعهـد الـذي يـقدم مـقرراً بـشعب مـتعددة 

بناءً على توصية مجلس القسم وضع أسئلة غير موحدة للمقرر، ويُنوه للطلاب بذلك.   

المادة الثلاثون 

يعتمد مجلس الكلية أو المعهد آلية تنظيم أعمال الاختبارات النهائية وفق الضوابط الآتية:  

عقد الاختبارات النهائية في الفترة المحددة وفق التقويم الدراسي المعتمد.  1.

لا يـجوز اخـتبار الـطالـب فـي أكـثر مـن مـقرريـن فـي يـوم واحـد، ولـنائـب رئـيس الـجامـعة الـمختص -أو 2.

من يفوضه- الاستثناء من ذلك.  

عقد الاختبار النهائي لكل مقرر في الموعد المحدد في الجدول الدراسي.  3.

تُـشَكّل لـجنة لـلإشـراف عـلى الاخـتبارات عـلى مسـتوى الـكلية أو المعهـد بـرئـاسـة الـعميد-أو مـن 4.

يفوضه.   
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يـتولـى أسـتاذ الـمقرر إعـداد أسـئلة الاخـتبار ونـموذجـاً لـلإجـابـة الـنموذجـية، ويسّـلم نـسخة مـنهما 5.

لرئيس القسم -أو ما يماثله- قبل موعد عقد الاختبار النهائي للمقرر بما لا يزيد عن يومين.  

يـوضـع لـلمقرر ذي الـشعب الـمتعددة أسـئلة مـوحّـدة لـلاخـتبار الـنهائـي، ويـشارك فـي إعـداد الأسـئلة 6.

أسـاتـذة الـمقرر، ويـجوز لمجـلس الـكلية أو المعهـد الـذي يـقدم مـقرراً بـشعب مـتعددة بـناءً عـلى 

توصية مجلس القسم وضع أسئلة غير موحدة، ويُنوه للطلاب بذلك.  

لا يـسمح لـلطالـب بـدخـول الاخـتبار الـنهائـي بـعد مـضي نـصف سـاعـة مـن بـدايـته، كـما لا يـسمح لـه 7.

بالخروج من الاختبار قبل مضي نصف مدة الاختبار المعتمدة.  

يـلتزم أسـتاذ الـمقرر بـالـحضور أثـناء عـقد اخـتبار الـمقرر الـذي يـتولـى تـدريـسه، ويـجوز بـموافـقة 8.

رئيس القسم أن يكلف غيره بالحضور حال تعذر حضوره. 

يـضع أسـتاذ الـمقرر أسـئلة الاخـتبار لـمقرره، ويـجوز لـرئـيس الـقسم (عـند الـحاجـة) أن يشـرك مـعه 9.

مــتخصصاً أو أكــثر فــي الــتصحيح، ويــجوز لمجــلس الــكلية أو المعهــد عــند الــضرورة أن يــسند 

التصحيح إلى من يراه.   

فـي حـال تـعذر عـقد الاخـتبار الـنهائـي فـي مـوعـده المحـدد لـعذر قهـري، يُحـدد رئـيس الـقسم -أو مـا 10.

يماثله- موعداً بديلاً لعقد الاختبار النهائي يعتمده عميد الكلية أو المعهد. 

يـرصـد أسـتاذ الـمقرر أو مـن يـكلفه رئـيس الـقسم، الـدرجـات الـتي يـحصل عـليها الـطلاب فـي كـشوف 11.

رصـد الـدرجـات الإلـكترونـية الـمعدة لـذلـك ويـثبتها، ثـم يـعتمدهـا رئـيس الـقسم، خـلال مـدة لا 

تتجاوز اثنين وسبعين ساعة من موعد إجراء الاختبار النهائي.  

ومـع عـدم الاخـلال بـما ورد أعـلاه، يـجوز لمجـلس الـكلية أو المعهـد وضـع ضـوابـط أخـرى بـما يـضمن 

حسن سير الاختبارات النهائية. 

المادة الحادية والثلاثون 

الـطالـب الـغائـب عـن الاخـتبار الـنهائـي تـكون درجـته صـفراً فـي الاخـتبار، ويحسـب تـقديـره فـي ذلـك الـمقرر 

الدراسي على أساس درجات الأعمال الفصلية التي حصل عليها. 

المادة الثانية والثلاثون 

يـتاح لـلطالـب الـتقدم بـطلب اخـتبار بـديـل فـي حـال عـدم أداء الاخـتبار الـنهائـي فـي أي مـن مـقررات الـفصل 

الدراسي لعذر يقبله مجلس الكلية أو المعهد وفق التالي: 

يـتقدم الـطالـب لمجـلس الـكلية أو المعهـد بـطلب اخـتبار بـديـل خـلال مـدة لا تـتجاوز أسـبوعـاً واحـداً 1.

٢٥



من تاريخ عقد الاختبار النهائي في حالات الضرورة القصوى.    

يـجوز لمجـلس الـكلية أو المعهـد -أو مـن يـفوضـه- قـبول عـذر الـطالـب والـموافـقة عـلى مـنحه 2.

اخـتباراً بـديـلاً خـلال مـدة لا تـتجاوز نـهايـة الـفصل الـدراسـي الـتالـي، ويـرصـد لـه اخـتبار بـديـل، ويـعطى 

التقدير الذي يحصل عليه بعد أدائه للاختبار البديل.    

إذا مـضى فـصل دراسـي واحـد (أو سـنة دراسـية لـلنظام الـسنوي) ولـم يـؤدِ الـطالـب الاخـتبار الـبديـل، 3.

ولـم يـكن مـعتذراً أو مـؤجـلاً لـذلـك الـفصل الـدراسـي (الـسنة الـدراسـية)، يُـعد الـطالـب غـائـباً عـن 

الاختبار البديل ويعامل وفق ما ورد في المادة الحادية والثلاثون. 

فـي حـال تـقدم الـطالـب بـعذرٍ قهـري يـقبله مجـلس الـكلية أو المعهـد عـن عـدم أداءه لـلاخـتبار 4.

الـبديـل الأول، جـاز للمجـلس الأكـاديـمي -أو مـن يـفوضـه- بـناءً عـلى تـوصـية مجـلس الـكلية أو 

المعهـد الـسماح لـه بـأداء اخـتبار بـديـل ثـانـي فـي فـصل دراسـي آخـر (سـنة دراسـية أخـرى) يحـدد فـي 

الـتوصـية؛ وإذا مـضى الـفصل الـدراسـي (الـسنة الـدراسـية) ولـم يـؤدِ الاخـتبار الـبديـل الـثانـي يُـعد 

الطالب غائباً عن الاختبار البديل الثاني ويعامل وفق ما ورد في المادة الحادية والثلاثون. 

فـي حـال تـعذر وجـود أسـتاذ الـمقرر، يُحـدِد رئـيس الـقسم الـذي يـتبعه الـمقرر أسـتاذاً آخـر، لإعـداد 5.

الاختبار البديل وتصحيحه.    

 المادة الثالثة والثلاثون 

يـجوز لمجـلس الـقسم الـذي يـتولـى تـدريـس الـمقرر الـدراسـي بـناء عـلى تـوصـية أسـتاذ الـمقرر، 1.

الـسماح لـلطالـب اسـتكمال مـتطلبات أي مـقرر دراسـي فـي المسـتوى الـدراسـي الـتالـي، أو الـفصل 

الـدراسـي الـتالـي، أو الـسنة الـدراسـية الـتالـية لـلكليات أو الـمعاهـد الـتي تـطبق نـظام الـسنة الـدراسـية 

الـكامـلة، ويـرصـد لـلطالـب فـي سجـله الأكـاديـمي تـقديـر غـير مـكتمل (ل) أو (IC)، ولا يحسـب ضـمن 

المعدل الفصلي أو التراكمي إلا في حال استكمال متطلبات ذلك المقرر الدراسي، أو جزء منه. 

إذا مـضت الـمدة الـمشار إلـيها فـي هـذه الـمادة ولـم يـغير تـقديـر غـير مـكتمل (ل) أو (IC ) فـي سجـل 2.

الـطالـب لـعدم اسـتكمالـه لـلمتطلبات فـيتم رصـد الـدرجـة الـنهائـية؛ وفـي حـال وجـود رصـد سـابـق، 

يـتم رصـد تـقديـر الـطالـب وفـق مـا حـصل عـليه مـن درجـات لـلأعـمال الـفصلية والـنهائـي ويحسـب 

ضمن المعدل الفصلي والتراكمي. 
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المادة الرابعة والثلاثون 

يـجوز لـلطالـب إعـادة دراسـة أي مـقرر حـصل فـيه عـلى تـقديـر نـهائـي أقـل مـن جـيد "ج" عـلى أن تـكون 

الإعـادة خـلال فـصلين دراسـيين مـن حـصولـه عـلى ذلـك الـتقديـر، أو سـنة دراسـية لـلنظام الـسنوي، وبـما 

لا يـزيـد عـلى ثـلاث مـقررات دراسـية مـعتمدة فـي خـطة الـطالـب الـدراسـية، مـع مـراعـاة احـتساب كـلا 

التقديرين في المعدل التراكمي وفق الضوابط والشروط التي يضعها المجلس الأكاديمي. 

القاعدة التنفيذية للمادة الرابعة والثلاثين 

الضوابط والشروط 

مـع مـراعـاة الـطاقـة الاسـتيعابـية لـشعب الـمقررات وأولـويـة الـتسجيل لـمن لـم يسـبق لـه اجـتياز 

الــمقرر، تــكون إعــادة دراســة مــقرر دراســي -لــغرض رفــع الــمعدل- لــلمقررات الــتي حــصل فــيها 

الـطالـب عـلى تـقديـر أقـل مـن جـيد "ج"، بـناء عـلى تـوصـية الـمرشـد الأكـاديـمي ومـوافـقة مجـلسي قـسم 

وكلية الطالب - أو من يفوضه - وفق الضوابط التالية: 

ألا يـكون الـمقرر مـن الـمقررات الـتي تسـبق الـتخصص كـمقررات الـسنة الأولـى المشـتركـة أو 1.

الــسنة الــعامــة أو الــمقررات ذات الــطبيعة الــخاصــة مــثل مــقررات الــندوات و أبــحاث التخــرج و 

المقررات ذات الصبغة الإكلينيكية أو الميدانية ( الحقلية) أو التدريب. 

أن تكون إعادة الدراسة خلال فصلين دراسيين من حصولة على ذلك التقدير. 2.

 أن لا يــكون الــطالــب مــن الــطلبة الــمتوقــع تخــرجــهم، ولــلجنة الــدائــمة لــمعالــجة مــشاكــل 3.

الطلاب الأكاديمية الاستثناء من ذلك. 

ألا يـتجاوز عـدد الـمقررات الـتي يُـعيد دراسـتها الـطالـب ثـلاثـة مـقررات دراسـية وبحـد أقـصى (12 4.

وحـدة دراسـية) لـنفس الـدرجـة الـعلمية  مـع مـراعـاة أن تـكون إعـادة الـدراسـة مـرة واحـدة فـقط 

لكل مقرر.  

إذا انـسحب الـطالـب مـن الـمقرر أو اعـتذر عـن الـفصل الـذي أُعـيد فـيه الـمقرر، فيُحسـب ذلـك 5.

ضمن المحاولات المسموح بها لإعادة دراسة المقرر. 

يـُعامـل الـطالـب فـيما يـخص الحـركـات الأكـاديـمية لـلمقرر المٌعاد دراسـته مـعامـلة الـطالـب 6.

المسجل للمقرر اعتيادياً. 

يُـثبّت ويحتسـب كـلا الـتقديـريـن الـذي حـصل عـليهما الـطالـب ويـدخـلان فـي احـتساب مـعدلـه 7.

الفصلي والتراكمي. 
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المادة الخامسة والثلاثون 

مـع مـراعـاة مـا ورد فـي الـمادة الـثالـثة والأربـعون، يـجوز لمجـلس الـكلية أو المعهـد بـناءً عـلى تـوصـية 

مجـلس الـقسم إعـفاء الـطالـب مـن دراسـة الـمقرر الإجـباري الـمعتمد فـي خـطته الـدراسـية عـند رسـوبـه 

فـيه -أربـع مـرات أو أكـثر- واسـتبدالـه بـمقررٍ حـر مـساوي لـه فـي عـدد الـساعـات وفـق الـضوابـط والشـروط 

التي يضعها المجلس الأكاديمي، وبما لا يتجاوز مقررين دراسيين. 

القاعدة التنفيذية للمادة الخامسة والثلاثين 

الضوابط والشروط 

يُـقر مجـلس كـلية الـطالـب بـناء عـلى تـوصـية مجـلس الـقسم اسـتبدال مـقرر إجـباري فـي خـطة 

الـطالـب حـال تـعثره - بـرسـوبـه أربـع مـرات أو أكـثر دون احـتساب الـرسـوب الـناتـج مـن الحـرمـان مـن 

دخـول الاخـتبار الـنهائـي ضـمنها- بـمقرر آخـر (حـر) مـساوي لـه فـي عـدد الـوحـدات الـدراسـية وفـق 

التالي: 

يُـنشأ الـطلب بـتوصـية مـن الـمرشـد الأكـاديـمي وفـقاً لـتقاريـر الـمتابـعة الأكـاديـمية الـمعمول بـها 1.

في القسم. 

يـكون الحـد الأقـصى لـلمقررات الـمعفاة/ المسـتبدلـة بسـبب الـتعثر مـقرريـن دراسـيين خـلال 2.

فترة دراسة الطالب الجامعية، وبما لا يتجاوز ١٠٪ من ساعات البرنامج. 

أن يـكون الـمقرر الـبديـل مـتوافـق مـع طـبيعة تـخصص الـطالـب بـحيث يـكون مـرتـبط بـمعارف 3.

ومهارات وقيم تتلاءم مع نواتج تعلم برنامج الطالب. 

ألا يـكون الـمقرر الـمراد اسـتبدالـه ذا طـبيعة خـاصـة، كمشـروع تخـرج أو تـدريـب تـعاونـي أو امـتياز 4.

أو عملي أو إكلينيكي. 

تـقوم عـمادة شـؤون الـقبول والـتسجيل بـتوفـير الـتقاريـر الـلازمـة لتحـديـد الـطلبة الـمتعثريـن 5.

بتكرار الرسوب في مقرر أو أكثر. 

المادة السادسة والثلاثون  

يــجوز للمجــلس الأكــاديــمي بــناءً عــلى تــوصــية مجــلس الــكلية أو المعهــد الــتي تــتبع نــظام الــسنة 

الـدراسـية الـكامـلة، تحـديـد عـدد الـمقررات الـدراسـية الـتي يـمكن لـلطالـب إجـراء اخـتبار نـهائـي (دور ثـانـي) 

في المقرر الدراسي الذي رسب فيه، وفق التالي: 

يُـعقد اخـتبار دور ثـانـي قـبل بـدء الـعام الـدراسـي الـتالـي بـمدة لا تـقل عـن أسـبوعـين، ويـسمح بـدخـولـه 1.
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لـمن رسـب فـي مـقررات محـددة وفـق الـضوابـط والإجـراءات الـتي يـقرهـا مجـلس الـكلية أو المعهـد، 

ويـرصـد لـمن يـنجح فـي الـدور الـثانـي تـقديـر (د2) بـدلاً مـن تـقديـر الـرسـوب الـسابـق (هـ). (د2: نـاجـح فـي 

الدور الثاني بتقدير مقبول). 

لا يـسمح لـلطالـب الـراسـب فـي الـدور الأول مـن الاخـتبار الـنهائـي الأول فـي مـقررات تـزيـد عـما قـرره 2.

مجـلس الـكلية أو المعهـد فـي الـفقرة (1) بـدخـول اخـتبار الـدور الـثانـي، ويـبقى فـي الـسنة الـدراسـية 

نفسها، ويعيد دراسة المقررات التي رسب فيها فقط. 

يـبقى الـطالـب الـراسـب فـي الـدور الـثانـي أو فـي مـقررات لـيس لـها دور ثـانـي فـي الـسنة نـفسها ويـعيد 3.

دراســة الــمقررات الــتي رســب فــيها، ولمجــلس الــكلية أو المعهــد أو مــن يــفوضــه أن يــسمح لــه 

بدراسة مقررات من السنة التالية. 

القسم الخامس: معادلة المقررات والتحويل 

المادة السابعة والثلاثون 
لمجـلس الـكلية أو المعهـد -أو مـن يـفوضـه- الـموافـقة عـلى مـعادلـة مـقرر دراسـي أو مجـموعـة 1.

مـن الـمقررات الـدراسـية، الـتي سـبق لـلطالـب دراسـتها خـارج الـجامـعة عـلى أن تـكون الـدراسـة فـي 

جـامـعة أو كـلية أو معهـد أو مـؤسـسة تـعليمية محـلية أو أجـنبية مـدرجـة ضـمن قـائـمة الـجامـعات 

الـمصنفة لـدى وزارة الـتعليم؛ بـناءً عـلى تـوصـية مجـلس الـقسم الـذي يـقدم الـمقرر الـدراسـي -أو 

مـن يـفوضـه- ، عـلى أن تـكون مـفرداتـه مـتشابـهة أو مـتكافـئة، وتـثبت الـمقررات الـدراسـية الـتي تـم 

معادلتها في السجل الأكاديمي للطالب، وفق الشروط والضوابط التالية: 

أ.    ألا يـكون الـطالـب مـقيداً فـي جـامـعة الـملك سـعود أثـناء دراسـته لـلمقررات -إلا أن يـكون زائـراً فـي 

تلك الجامعة وفق المادة الثالثة والخمسين. 

ألا يــكون الــطالــب قــد حــصل عــلى مــؤهــل عــلمي (وثــيقة تخــرج) بــدراســته لــتلك الــمقررات، ب.

وللمجلس الأكاديمي- أو من يفوضه - الاستثناء من ذلك.  

أن يكون المقرر الدراسي مساوي (أو أعلى) في الدرجة العلمية للمقرر المراد معادلته. ت.

يـكون الحـد الأقـصى لنسـبة الـوحـدات الـدراسـية الـتي يـمكن احـتسابـها مـن خـارج الـجامـعة هـو (40) ث.

٪ من مجموع وحدات التخرج من جامعة الملك سعود. 

ألا يـمضي عـلى اجـتياز الـطالـب لـلمقرر أكـثر مـن خـمس سـنوات، وللمجـلس الأكـاديـمي - أو مـن ج.

يفوضه - الاستثناء من ذلك. 

ألا يـقل تـقديـر الـطالـب عـن جـيّد فـي الـمقرر الـذي اجـتازه والـمراد مـعادلـته، ولمجـلس الـكلية أو ح.

المعهد اشتراط تقدير أعلى.  
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ألا تـقل عـدد وحـدات الـمقرر الـدراسـي (أو الـمقررات الـدراسـية) الـذي سـبق دراسـته عـن الـوحـدات خ.

الدراسية للمقرر المطلوب معادلته أو تكافئها. 

تـلتزم الـكلية أو المعهـد الـذي يـتبعها الـمقرر بـإنـهاء إجـراءات الـمعادلـة خـلال مـدة لا تـزيـد عـن 2.

عشـرة أيـام عـمل مـن تـاريـخ اسـتلام الـطلب الـمشفوع بـأصـل السجـل الأكـاديـمي ووصـف الـمقرر 

المعتمد. 

 تـثبت فـي السجـل الأكـاديـمي لـلطالـب بـيانـات الـمقررات الـتي عـودلـت لـه ويـشمل ذلـك الـتقديـر الـذي 3.

حـصل عـليه الـطالـب فـي كـل مـقرر دون أن يـدخـل فـي احـتساب مـعدلـه الـتراكـمي؛ عـلى أن تـعامـل 

المقررات التي درسها الطالب في الجامعة زائراً قبل قبوله فيها وفق المادة التاسعة والثلاثون. 

يـتم احـتساب الـمدة الـنظامـية لـلطالـب بـعد قـبول مـعادلـة الـمقررات الـتي درسـها خـارج الـجامـعة، 4.

وفقاً لما يلي: 

أ.    احتساب فصل دراسي من ضمن المدة عن كل خمس عشرة وحدة دراسية يتم معادلتها. 

يــتضمن الاحــتساب فــي الــفقرة (أ) مــدة اســتحقاق الــطالــب مــن الــمكافــأة واحــتساب الــمدة ب.

النظامية ومرتبة الشرف.  

ويجوز للمجلس الأكاديمي -أو من يفوضه- الاستثناء من هذه الشروط والضوابط. 

 المادة الثامنة والثلاثون 

مـع مـراعـاة الـطاقـة الاسـتيعابـية، يـجوز تـحويـل الـطالـب مـن كـلية أو معهـد إلـى أخـرى داخـل الـجامـعة، 

ومـن قـسم لآخـر داخـل الـكلية، ومـن تـخصص لآخـر داخـل الـقسم وفـق الـضوابـط والشـروط الـتي تـوصـي 

بها مجالس الكليات أو المعاهد ويعتمدها المجلس الأكاديمي كل عام دراسي.  مع مراعاة ما يلي: 

أ.    ضـوابـط الـتحويـل بـين الـمسارات المشـتركـة والـكليات أو الـمعاهـد الـتي يـتبعها كـل مـسار والـذي 

يـعتمدهـا المجـلس الأكـاديـمي –أو مـن يـفوضـه- بـناءً عـلى مـا تـقترحـه عـمادة شـؤون الـقبول 

والتسجيل. 

مــوافــقة عــميد الــكلية أو المعهــد الــتي يــرغــب الــطالــب فــي الــتحويــل إلــيها وفــق الشــروط ب.

المعتمدة. 

ألا تـتجاوز عـدد مـرات الـتحويـل بـين الـكليات مـرتـان خـلال مسـيرة الـطالـب الأكـاديـمية، ويـجوز ت.

للمجلس الأكاديمي - أو من يفوضه - الاستثناء من ذلك.  

القاعدة التنفيذية للمادة الثامنة والثلاثين 

للاطلاع على ضوابط وشروط التحويل (اضغط هنا). 

٣٠

https://dar.ksu.edu.sa/ar/int_transfer#


المادة التاسعة والثلاثون   

يـختص مجـلس الـكلية أو المعهـد الـذي يـتبعه الـمقرر -أو مـن يـفوضـه- بـالـموافـقة عـلى مـعادلـة 1.

الـمقررات الـتي اجـتازهـا الـطالـب الـمحول مـن كـلية أو معهـد إلـى أخـرى داخـل الـجامـعة بـناءً عـلى 

تـوصـية الأقـسام الـتي تـقدم هـذه الـمقررات، عـلى أن يـكون الـمقرر الـذي اجـتازه الـطالـب الـمحول 

مـعادلاً فـي مـفرداتـه أو مـكافـئاً، ولا تـقل عـدد وحـداتـه الـدراسـية عـن وحـداتِ الـمقرر الـمراد مـعادلـته 

به. 

تـثبت وتحتسـب فـي السجـل الأكـاديـمي والـمعدل الـتراكـمي الـمقررات الـدراسـية لـلطالـب الـمحول 2.

مـن كـلية أو معهـد إلـى أخـرى داخـل الـجامـعة، ومـن قـسم لآخـر داخـل الـكلية، ومـن تـخصص لآخـر 

داخــل الــقسم، الــتي ســبق لــلطالــب دراســتها، وتــدخــل فــي احــتساب مــعدلــه الــتراكــمي جــميع 

المقررات التي درسها في الجامعة. 

المادة الأربعون 

مـع مـراعـاة مـا ورد فـي الـفقرة (1) مـن الـمادة الـتاسـعة والـثلاثـون، يـجوز الـنظر فـي مـعادلـة الـمقررات 

لـلطلاب الـمقبولـين لـدرجـة الـبكالـوريـوس مـن الـحاصـلين عـلى درجـات عـلمية دون الـبكالـوريـوس مـن 

جامعة الملك سعود، وفقاً لما يلي:  

ألا تـقل عـدد الـوحـدات الـدراسـية الـتي يـطلب مـن الـطالـب دراسـتها عـن ٦٠٪ مـن مجـموع الـوحـدات 1.

الدراسية المقررة المطلوبة للحصول على درجة البكالوريوس من الجامعة.  

لا تحتسـب مـعدلات الـمقررات الـتي تـتم مـعادلـتها لـلطالـب ضـمن مـعدلـه الـتراكـمي، ولـكن تـثبت 2.

المقررات في سجله الأكاديمي.  

يـتم احـتساب الـمدة الـنظامـية لـلدراسـة لـلطالـب الـمقبول لـدرجـة الـبكالـوريـوس مـن الـحاصـلين 3.

عـلى درجـات عـلمية دون الـبكالـوريـوس مـن جـامـعة الـملك سـعود وفـق مـا ورد فـي الـفقرة (4 مـن 

المادة السابعة والثلاثين). 

المادة الحادية والأربعون 

مـع مـراعـاة مـا ورد مـن تـعريـفات فـي الـمادة الأولـى، يـثبت فـي وثـيقة التخـرج الـتقديـر الـعام لـلطالـب 

والـمعدل الـتراكـمي، واسـم الـبرنـامـج الـذي تخـرج مـنه الـطالـب وكـليته، ورمـز الـتخصص ورمـز المسـتوى 

الـفرعـي حسـب مـا ورد فـي الـتصنيف الـسعودي للمسـتويـات والـتخصصات الـتعليمية، وفـق قـرار اعـتماد 

البرنامج، ويشمل ذلك المسارات أو التخصص الفرعي - إن وجدت -. 
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القسم السادس: التقديرات والدرجات والتميز الأكاديمي 

المادة الثانية والأربعون   

يـتم رصـد درجـات أعـمال الـسنة والاخـتبار الـنهائـي والمجـموع الـنهائـي لـلطالـب -رقـما صـحيحًا بـعد 

تـقريـبه لـلأعـلى- بـعد اسـتكمال مـتطلبات الـمقرر المسجـل لـه وفـق الـتقويـم الـدراسـي، ويـتم احـتساب 

التقديرات آليًا.   

 المادة الثالثة والأربعون 

يـجوز إعـفاء الـطالـب مـن دراسـة مـقرر دراسـي أو مجـموعـة مـن الـمقررات الـدراسـية وبنسـبة لا تـتجاوز 

 ،(E) (25) ٪ مـن مجـموع الـوحـدات الـدراسـية للخـطة الـدراسـية، ويـرصـد لـلطالـب تـقديـر مـعفى (عـف) أو

ويـضع المجـلس الأكـاديـمي الـضوابـط والإجـراءات الـخاصـة بـذلـك، بـما فـي ذلـك إمـكانـية مـنح تـقديـر 

لـلطالـب فـي الـمقرر بـدلاً عـن رصـد (عـف)، أو إمـكانـية مـطالـبة الـطالـب بـتعويـض الـساعـات الـمعفاة فـي 

خطته الدراسية بمقررات حرة، أو منح الطالب تقديراً في المقرر المعفى من دراسته. 

القاعدة التنفيذية للمادة الثالثة والأربعين 

الضوابط والشروط: 

يـلزم الـطالـب دراسـة مـا لا يـقل عـن ٦٠٪ مـن الـوحـدات الـدراسـية بـجامـعة الـملك سـعود ، بـحيث 1.

لا تـتجاوز الـوحـدات الـدراسـية الـتي يـعفى مـنها ١٥٪ مـن مجـمل الخـطة الـدراسـية لـلطالـب، مـع 

مراعاة ما ورد في كل من:  

        أ.   المادة السابعة والأربعون   

المادة الثالثة والخمسون / الفقرة الخامسة   ب.

المادة السابعة والثلاثون / الفقرة (ث)  ت.

 يـقترح كـل قـسم أكـاديـمي الـمقررات الـتي يـُمكن إعـفاء الـطلبة مـنها ضـمن بـرامـجه الـدراسـية، 2.

وآلية الإعفاء وشروطه مع التقيد بما يلي:  

        أ.    إقــرار الــمقررات – وآلــية الإعــفاء مــنها وشــروطــه بــما فــي ذلــك الــتقديــر الــمقترح –   مــن 

مجـلسي الـقسم والـكلية الـتي يـتبع لـها الـمقرر، ورفـعها لـنائـب الـرئـيس لـلشؤون الـتعليمية 

والأكاديمية لاعتمادها من المجلس الأكاديمي.  

٣٢



أن تـكون الـمقررات الـتي يـُمكن إعـفاء الـطلبة مـنها مـسكنة فـي المسـتويـات الـدراسـية الأولـى ب.

بـما لا يـتجاوز الـسنة الـثانـية مـن الخـطة الـدراسـية الـمعتمدة، ويـجوز الاسـتثناء مـن ذلـك 

وفق مبررات يقرها المجلس الأكاديمي.   

تحـديـد نـتيجة الاخـتبار الـمعياري أو الـشهادة الاحـترافـية أو الـخبرة الـتي تـؤهـل الـطالـب لـلإعـفاء ت.

من المقرر بما يتضمن الفترة الزمنية المسموح خلالها قبول النتيجة.  

التوافق مع متطلبات الاعتماد البرامجي والإطار الوطني للمؤهلات.  ث.

 فـي حـال مُـطالـبة الـطالـب بـدراسـة مـقررات بـديـلة (حـرة) ، يـختار الـطالـب الـمقررات الحـرة 3.

بـموافـقة مـرشـده الأكـاديـمي واعـتماد مجـلس الـقسم وفـق نـموذج يُـعد لـذلـك ويـُحال لـعمادة 

شؤون القبول والتسجيل.  

يـُعد الـطالـب الـمعفى مـن مـقرر مـجتازاً لهـذا الـمقرر، ويحتسـب ضـمن الـوحـدات الـدراسـية 4.

المكتسبة للطالب، سواءً رُصد له تقدير مع الإعفاء أم لم يرصد.  

يـرتـبط الإعـفاء بـمقررات الخـطة الـدراسـية لـلطالـب فـي بـرنـامـجه الـدراسـي المحـدد فـي الـفصل 5.

الـذي تـقدم فـيه بـطلب الإعـفاء، ولا يـنتقل لخـطة أخـرى فـي حـال الـتحويـل لـبرنـامـج دراسـي آخـر 

-إلا أن يـكون مـعادلاً لـه، ويـلزم الـتقدم مـرة أخـرى لـلقسم الأكـاديـمي الـمختص بـطلب الإعـفاء 

مـن الـمقرر أو مجـموعـة الـمقررات ولـلقسم الـمختص قـبول الإعـفاء أو مـطالـبته بـتحقيق 

شروط الإعفاء المقرة من القسم مع مراعاة ما ورد في الفقرة (2) من هذه الضوابط.  

تحـدد عـمادة شـؤون الـقبول والـتسجيل فـترة قـبول طـلبات الإعـفاء ضـمن الـتقويـم لـكل عـام 6.

دراسي، على أن يكون ذلك – بحد أقصى – قبل بداية الاختبارات النهائية بأسبوع.  

لا تتحـمل الـجامـعة أي رسـوم مـترتـبة عـلى دخـول الـطالـب فـي أي اخـتبارات أو شـهادات احـترافـية 7.

للإعفاء من المقررات.  

يتحـمل الـطالـب الـرسـوم الـمترتـبة عـلى الاخـتبارات الـتي تـعدهـا الأقـسام الاكـاديـمية – إن وجـدت 8.

– للإعفاء من مقرراتها.  

تــتولــى عــمادة شــؤون الــقبول والــتسجيل مــعالــجة الــطلبات بــعدهــا إقــرارهــا مــن الــكليات 9.

لعكسها في سجل الطالب الأكاديمي.  
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المادة الرابعة والأربعون 

إذا كـانـت دراسـة الـمقررات الـدراسـية ذات الـطبيعة الـبحثية أو الـميدانـية تـتطلب أكـثر مـن فـصل 1.

دراسـي وفـقاً لـوصـف الـمقرر الـمعتمد، يـرصـد لـلطالـب تـقديـر مسـتمر (م) أو (IP)، وبـعد انـتهاء 

الطالب من استكمال متطلبات المقرر يمنح التقدير الذي حصل عليه. 

مـع مـراعـاة مـا ورد فـي الـمادة الـثالـثة والـثلاثـون إذا لـم يسـتكمل الـطالـب مـتطلبات الـمقرر الـدراسـي 2.

فـي الـوقـت المحـدد يـجوز لمجـلس الـقسم -الـذي يـتبعه الـمقرر- الـموافـقة عـلى مـنح الـطالـب 

  .(IC) تقدير غير مكتمل (ل) أو

المادة الخامسة والأربعون 

يـجوز لـلطالـب أن يُسجـِل مـقرر كـطالـب "مسـتمع"، ويـحصل عـلى تـقديـر (م ع) (AU) دون الـنظر فـي 

أدائـه فـي الـمقرر، ويـرصـد تـقديـر (هـد) فـي حـال تـجاوزت نسـبة غـياب الـطالـب عـن ٢٥٪ مـن مجـموع 

سـاعـات الاتـصال لجـميع أنشـطة الـمقرر، ويـضع المجـلس الأكـاديـمي الـضوابـط والإجـراءات الـخاصـة 

بذلك.  

القاعدة التنفيذية للمادة الخامسة والأربعين 

الضوابط والشروط: 

مـع مـراعـاة الـطاقـة الاسـتيعابـية لـشعب الـمقررات وأولـويـة الـتسجيل لـمن لـم يسـبق لـه اجـتياز 
الـمقرر، يـجوز لـطالـب الـجامـعة الـمنتظم - دون الـزائـر - الـتسجيل فـي مـقرر كـطالـب مسـتمع ويـتاح 
لــه حــضور الــمحاضــرات والاطــلاع عــلى مــحتويــات الــمقرر دون أن يــلزم الــطالــب بــأداء الــتكالــيف 
والاخــتبارات، ويظهــر الــمقرر فــي سجــل الــطالــب الأكــاديــمي دون أن يحتســب ضــمن الــساعــات 

المكتسبة للطالب، مع مراعاة ما يلي:   

موافقة رئيس القسم الذي يتبع له المقرر.   1.

ألا يــكون الــمقرر إجــباريــاً ضــمن خــطة الــطالــب و أن تــكون قــبل إنــهاء الــطالــب لــمتطلبات 2.

التخرج.  

 تحتسـب سـاعـات الـمقرر الـمُراد تـسجيله كمسـتمع ضـمن الحـد الأقـصى لـلعبء الـدراسـي 3.

للطالب بشرط ألا يتجاوز تسجيله مقرراً واحداً فقط خلال الفصل الدراسي.  

لا يسمح للطالب بتعديل تسجيل مقرر مستمع إلى مقرر إعتيادي أثناء الفصل الدراسي.  4.

يعامل الطالب المستمع فيما يخص الاعتذار معاملة الطالب المسجل للمقرر اعتيادياً.  5.
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يرصد التقدير (م ع) (AU) بنهاية الفصل بعد استكمال الطالب لحضور المحاضرات.  6.

تـقوم عـمادة شـؤون الـقبول والـتسجيل بـمعالـجة تـسجيل الـطلبة وفـق مـا يـصل مـن قـرارات 7.

للتسجيل والرصد.  

المادة السادسة والأربعون  

يحتسـب الـتقديـر الـعام -عـند تخـرج الـطالـب- بـناء عـلى مـعدلـه الـتراكـمي عـلى ألا يـقل عـن الـمعدل الـذي 

يحـدده المجـلس الأكـاديـمي لـكل تـخصص، ولا يـقل فـي كـل الأحـوال عـن تـقديـر مـقبول، وفـق الـتقديـرات 

الآتية:   

(ممتاز): إذا كان المعدل التراكمي لا يقل عن 4,5٠ من 5,00.  1.

(جيد جداً): إذا كان المعدل التراكمي من 3,75  إلى أقل من 4,50.   2.

(جيد): إذا كان المعدل التراكمي من 2,75 إلى أقل من 3,75.   3.

(مقبول): إذا كان المعدل التراكمي من 2,00 إلى أقل من 2,75.     4.

القسم السابع: التكريم الأكاديمي 

المادة السابعة والأربعون 

 تُـمنح مـرتـبة الشـرف الأولـى لـطالـب درجـة الـبكالـوريـوس الـحاصـل عـلى مـعدل تـراكـمي مـن (4,75) إلـى 

(5,00) عـند التخـرج، وتُـمنح مـرتـبة الشـرف الـثانـية لـلطالـب الـحاصـل عـلى مـعدل تـراكـمي مـن (4,25) إلـى 

أقل من (4,75) عند التخرج، وفق الشروط التالية:  

ألا يكون الطالب قد رسب في أي مقرر درسه في الجامعة أو جامعة أخرى.  1.

أن يـكون الـطالـب قـد أكـمل مـتطلبات التخـرج فـي مـدة أقـصاهـا مـتوسـط الـمدة بـين الحـد الأدنـى 2.

والحـد الأقـصى لـلبقاء فـي بـرنـامـجه، ولا يـدخـل فـي احـتساب الـمدة الـفصول الـدراسـية الـتي درسـها 

الطالب في برنامج آخر.  

أن يكون الطالب قد درس في الجامعة ما لا يقل عن 60٪ من متطلبات التخرج.  3.

المادة الثامنة والأربعون  

يُـقر المجـلس الأكـاديـمي إجـراءات وضـوابـط الـترشـيح لـقائـمة الـعميد، مـع مـراعـاة إضـافـة مـا يشـير فـي 

السجل الأكاديمي للطالب أنه ضمن هذه القائمة للفصل أو السنة الذي تصدر فيه. 
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المادة التاسعة والأربعون 

 يـُـقر المجــلس الأكــاديــمي إجــراءات وضــوابــط بــرنــامــج الــتميز الأكــاديــمي، لــتوفــير فــرصــة تــعليمية 

وقيادية متميزة للطلبة المتفوقين أكاديمياً. 

القسم الثامن: الإرشاد الأكاديمي 

المادة الخمسون 

يُـنشأ فـي الـجامـعة مـركـز يُـعنى بـالـتوجـيه والإرشـاد الـطلابـي، ويهـدف إلـى تـوجـيه الـطالـب وتـنمية مـهاراتـه 

الأكــاديــمية والــشخصية، وتــقديــم الإرشــاد الــلازم عــلى المســتوى الأكــاديــمي والنفســي والاجــتماعــي 

والــمهني والــوقــائــي، ويــعتمد المجــلس الأكــاديــمي الــقواعــد والإجــراءات الــمنظمة لــعمل الــمركــز 

والوحدات التابعة له. 

المادة الحادية والخمسون 

مـع مـراعـاة مـا ورد فـي الـمادة الخـمسون، تـُنشأ فـي الـكلية أو المعهـد وحـدة لـلإرشـاد الأكـاديـمي، ولـجان 

فرعية على مستوى الأقسام الأكاديمية التابعة للكلية أو المعهد. 

المادة الثانية والخمسون 

يـكون لـكل طـالـب مـرشـد أكـاديـمي يـقوم بـمهام الإرشـاد والـتوجـيه الـتعليمي والـدراسـي، كـما يـقوم 

بـمساعـدة الـطالـب فـي اتـخاذ قـراراتـه الأكـاديـمية خـلال مـرحـلته الـدراسـية والـتوصـية - عـند الـحاجـة- بـما 

يـتسق مـع نـصوص هـذه الـلائـحة، ويحـدد المجـلس الأكـاديـمي مـهام ومـسؤولـيات الـمرشـد الأكـاديـمي 

المنوط به. 

القسم التاسع: حالات الطالب الدراسية 

المادة الثالثة والخمسون 

يـجوز لـطالـب الـجامـعة الـدراسـة زائـراً فـي جـامـعةٍ أو كـلية أو معهـد محـلي، أو فـي أحـد فـروع الـجامـعة دون 

تـحويـله، أو جـامـعة، أو كـلية أو معهـد، أو مـؤسـسة تـعليمية أجـنبيه مـدرجـه ضـمن قـائـمة الـجامـعات 

المصنفة لدى وزارة التعليم، وفقاً للضوابط الآتية: 

مـوافـقة الـكلية أو المعهـد الـتي يـنتمي لـها الـطالـب عـلى دراسـته بـناءً عـلى تـوصـية الـقسم -أو مـا 1.

يماثله- الذي يقدم المقرر، بعد التحقق من: 

أ.    أن الـمقرر الـذي سـيدرسـه خـارج الـجامـعة أو فـي فـرع مـن فـروعـها مـعادلاً أو مـكافـئاً فـي مـفرداتـه، 

وألا تـقل عـدد وحـداتـه الـدراسـية عـن الـوحـدات الـدراسـية لـلمقرر الـمطلوب مـعادلـته ضـمن 
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متطلبات التخرج.  

نمط الدراسة الذي سيقدم به المقرر. ب.

يُـعامـل الـطالـب الـزائـر فـي فـرع مـن فـروع الـجامـعة الـتي يـنتمي إلـيها الـطالـب وفـقاً لـما نـصت عـليه 2.

المادة التاسعة والثلاثون من هذه اللائحة. 

  لا يحتسـب تـقديـر الـمقررات الـتي تـتم مـعادلـتها لـلطالـب الـزائـر مـن خـارج الـجامـعة ضـمن مـعدلـه 3.

التراكمي، وتثبت المقررات في سجله الأكاديمي وفقاً لما نصت عليه المادة السابعة والثلاثين.  

  أن يـكون الـطالـب قـد درس فـي الـجامـعة مـدة لا تـقل عـن فـصلين دراسـيين قـبل طـلبه الـدراسـة 4.

كطالب زائر في جامعة أخرى. 

  مـع مـراعـاة الـفقرة (1-ث) مـن الـمادة الـسابـعة والـثلاثـين مـن هـذه الـلائـحة، يـكون الحـد الأقـصى 5.

لمجـموع الـوحـدات الـدراسـية لـلطالـب الـزائـر الـتي يـمكن احـتسابـها مـن خـارج الـجامـعة هـو (30)٪ مـن 

مجموع وحدات التخرج من الجامعة. 

  ألا يقل تقدير الطالب الزائر في المقرر المراد معادلته عن "جيد".  6.

 موافقة عمادة شؤون القبول والتسجيل في جامعة الملك سعود. 7.

  يـلزم الـطالـب تـزويـد عـمادة شـؤون الـقبول والـتسجيل بـنتائـجه الـتي حـصل عـليها خـلال أسـبوعـين 8.

مــن بــدء الــدراســة فــي أول فــصل دراســي يــلي فــترة دراســته كــزائــر، وإذا لــم يــقدم نــتائــجه يــعد 

مـنقطعاً عـن تـلك الـفصول (عـدا الـفصول الـصيفية) ويـعامـل حسـب الـمادة الـسابـعة والخـمسون 

من هذه اللائحة. 

  تُـصرف الـمكافـأة الشهـريـة لـلطالـب الـزائـر -إن كـان مسـتحقاً لـها- بـعد تـقديـم نـتائـجه عـن الـفصل 9.

الذي درسه لعمادة شؤون القبول والتسجيل في جامعة الملك سعود. 

تُحتسـب مـدة دراسـة الـطالـب زائـراً ضـمن الـمدة الـنظامـية لـلبرنـامـج، مـع مـراعـاة الاسـتثناء مـن 10.

ذلك للطالب المفصول أكاديمياً وفق ما يُقره المجلس الأكاديمي -أو من يفوضه-. 

المادة الرابعة والخمسون 

 يـجوز لـلطالـب الـتقدم بـطلب تـأجـيل الـدراسـة لمسـتوى دراسـي، أو لـفصل دراسـي، أو لـسنة دراسـية 

كــامــلة، لــعذر تــقبله الــجهة الــتي يــتبع لــها الــطالــب دون أن يحتســب فــصل الــتأجــيل ضــمن الــمدة 

المحددة لاستكمال البرنامج وفق التالي: 

     أ.   أن يـتقدم بـطلب الـتأجـيل قـبل نـهايـة الأسـبوع الأول مـن بـدء الـدراسـة لـعميد الـكلية أو المعهـد 
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أو من يفوضه. 

ألا تـتجاوز مـدة الـتأجـيل فـصلين دراسـيين مـتتالـين أو ثـلاث فـصول دراسـية غـير مـتتالـية كحـد ب.

أقصى طيلة بقائه في الجامعة. 

ألا تـتجاوز مـدة الـتأجـيل سـنتين دراسـيتين كحـد أقـصى لـطالـب الـنظام الـسنوي طـيلة بـقائـه فـي ت.

الجامعة. 

يـقوم عـميد الـكلية أو المعهـد أو مـن يـفوضـه بـاتـخاذ الـقرار خـلال خـمسة أيـام عـمل مـن تـاريـخ ث.

تـقديـم الـطلب عـبر الـبوابـة الإلـكترونـية، وفـي حـال عـدم اتـخاذ قـرار يـتم الـموافـقة عـليه وتـنفيذه 

آلياً.  

 ويجوز للمجلس الأكاديمي - أو من يفوضه - في حالة الضرورة الاستثناء من ذلك.  

المادة الخامسة والخمسون 

يـجوز لـلطالـب الاعـتذار عـن الاسـتمرار فـي الـدراسـة لـفصل دراسـي، أو لـسنة دراسـية كـامـلة، ويـرصـد لـه 

تـقديـر (ع) دون أن يُـعدّ راسـباً، فـي حـال قـدم عـذرا مـقبولاً لـلجهة الـتي يـتبع لـها، عـلى أن يحتسـب الاعـتذار 

ضمن المدة اللازمة لإنهاء متطلبات التخرج، وفق الآتي: 

يـجوز لـطالـب الـنظام الـفصلي أن يـتقدم بـطلب اعـتذار لـعميد الـكلية أو المعهـد –أو مـن يـفوضـه- 1.

عن الاستمرار في دراسة فصل دراسي وفق الضوابط التالية:  

 أ.   أن يـتقدم بـطلب الاعـتذار قـبل بـدايـة الاخـتبارات الـنهائـية بـأسـبوعـين -عـلى الأقـل- لـلفصل 

الدراسي، وأسبوع للفصل الصيفي.  

ألا يتجاوز عدد مرات الاعتذار ثلاث مرات طيلة بقائه في الجامعة. ب.

لا يجوز الاعتذار عن ثلاثة فصول متتالية. ت.

يـجوز لـلطالـب فـي نـظام الـسنة الـدراسـية الاعـتذار عـن الاسـتمرار فـي دراسـة سـنة دراسـية كـامـلة، 2.

ويُـثَبَّت فـي سجـله نـتائـج الـمقررات الـتي أنهـى اخـتبارهـا قـبل قـبول طـلب الاعـتذار وفـق الـضوابـط 

التالية:  

 أ.    أن يتقدم بطلب الاعتذار قبل بداية الاختبارات النهائية بأربعة أسابيع على الأقل. 

 ألا يتجاوز عدد مرات الاعتذار مرتين طيلة مدة دراسته في الجامعة. ب.

  لا يجوز الاعتذار عن سنتين دراسيتين متتاليتين. ت.

 يـقوم عـميد الـكلية أو المعهـد أو مـن يـفوضـه بـاتـخاذ الـقرار خـلال خـمس أيـام عـمل مـن تـاريـخ 3.
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تـقديـم الـطلب عـبر الـبوابـة الإلـكترونـية، وإذا لـم يُـبَتّ عـميد الـكلية أو المعهـد أو مـن يـفوضـه فـي 

الــطلب خــلال الــفترة المحــددة؛ يــتم الــموافــقة عــليه وتــنفيذه آلــياً وفــق الــضوابــط الــمنصوص 

عليها أعلاه، بشرط عدم أداء الطالب أي اختبار نهائي. 

وللمجـلس الأكـاديـمي - أو مـن يـفوضـه - فـي حـالـة الـضرورة الاسـتثناء مـن هـذه الـضوابـط، مـع مـراعـاة أن 

تـثبت وتحتسـب فـي سجـل الـطالـب جـميع الـمقررات فـي حـال إفـادة الـكلية أو المعهـد بـأدائـه الاخـتبار 

النهائي، ويرصد للطالب تقدير (ع) أو (W) في المقررات المتبقية.  

 المادة السادسة والخمسون  

يـجوز لـلطالـب الانـسحاب (الاعـتذار) عـن الاسـتمرار فـي دراسـة مـقرر دراسـي أو أكـثر ويـرصـد لـه تـقديـر (ع) 

دون أن يُعدّ راسباً وفق التالي:  

يـجوز لـلطالـب الاعـتذار عـن مـقرريـن دراسـيين كحـد أقـصى فـي الـفصل الـدراسـي أو الـصيفي الـواحـد، 1.

عـلى أن يـقدم الـطلب قـبل بـدايـة فـترة الاخـتبارات الـنهائـية بـأسـبوعـين لـلفصل الـدراسـي، وأسـبوع 

للفصل الصيفي.     

لــطالــب نــظام الــسنة الــدراســية الاعــتذار عــن ثــلاث مــقررات دراســية كحــد أقــصى فــي الــسنة 2.

الدراسية الواحدة، على أن يُقدم الطلب قبل بداية فترة الاختبارات النهائية بأربعة أسابيع.     

ألا يـزيـد عـدد الـمقررات الـمعتذر عـنها عـن أربـع مـقررات دراسـية طـيلة بـقاء الـطالـب فـي الـجامـعة، 3.

عــلى أن يحتســب الاعــتذار عــن مــقرر فــي الــفصل الــصيفي بــنصف اعــتذار ويــجبر الكســر لــصالــح 

الطالب.     

يـقوم عـميد الـكلية أو المعهـد أو مـن يـفوضـه بـاتـخاذ الـقرار خـلال خـمسة أيـام عـمل مـن تـاريـخ 4.

تـقديـم الـطلب عـبر الـبوابـة الإلـكترونـية، وإذا لـم يـُبَتّ فـي الـطلب؛ فـإن الاعـتذار يُـنفذّ آلـياً وفـق 

الضوابط المنصوص عليها أعلاه.     

المادة السابعة والخمسون  

مـع مـراعـاة مـا ورد فـي الـمادة الـرابـعة والعشـريـن، يُـطوى قـيد الـطالـب الـمنتظم مـن الـجامـعة، إذا انـقطع 

عـن الـدراسـة فـصلاً دراسـيًّا أو سـنةً دراسـيّةً لـنظام الـسنة الـدراسـية، بـعدم تـسجيل مـقررات خـلال 

الـفصل أو الـسنة الـدراسـية، ولا يـكون مـعتذراً أو مـؤجـلاً؛ ولا يحتسـب فـصل (أو سـنة) طـيّ الـقيد ضـمن 

المدة النظامية للتخرج.  

المادة الثامنة والخمسون  

يُفصل الطالب أكاديمياً من الجامعة في الحالات الآتية:    1.
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 أ.   إذا حـصل عـلى إنـذاريـن أكـاديـميين مـتتالـيين لانـخفاض مـعدلـه الـتراكـمي عـن الـمعدل المحـدد 

للتخــرج.   ويــجوز لــعميد الــكلية أو المعهــد -أو مــن يــفوضــه- الــموافــقة عــلى طــلب الــطالــب 

مـنحه فـرصـة لاسـتكمال دراسـته فـي حـال أمـكن -حـسابـياً- رفـع مـعدلـه الـتراكـمي لـلمعدل 

الـمطلوب للتخـرج فـي الـكلية أو المعهـد الـتي يـنتمي لـها الـطالـب بـحصولـه عـلى ثـمان وأربـعين 

نقطة بدراسته اثنتي عشرة وحدة دراسية -أو أقل-.    

إذا لـم يـنه مـتطلبات التخـرج خـلال مـدة أقـصاهـا نـصف الـمدة الـمقررة لتخـرجـه، عـلاوة عـلى مـدة ب.

الــبرنــامــج ويــجوز لــعميد الــكلية أو المعهــد -أو مــن يــفوضــه- مــنح الــطالــب فــرصــة لإنــهاء 

مـتطلبات التخـرج بحـد أقـصى لا يـتجاوز ضـعف الـمدة الأصـلية المحـددة للتخـرج، شـريـطة أن 

يـكون هـناك تـحسن فـي أداء الـطالـب فـي الـفصلين الأخـيريـن -ويـقاس ذلـك بـأن يـكون حـاصـل 

قــسمة مجــموع نــقاط الــفصلين عــلى عــدد الــوحــدات المسجــلة فــيهما لا يــقل عــن الــمعدل 

الـمطلوب للتخـرج فـي كـليته-، ولا يـدخـل فـي ذلـك الـفصل الـصيفي، وللمجـلس الأكـاديـمي - أو 

من يفوضه - الاستثناء من ذلك.     

مـع مـراعـاة شـروط مـنح الـفرصـة الـواردة فـي الـفقرة (1) مـن هـذه الـمادة، يـجوز للمجـلس الأكـاديـمي 2.

-أو مـن يـفوضـه- بـناء عـلى تـوصـية مجـلس الـكلية أو المعهـد الـتي يـنتمي لـها الـطالـب فـي الـحالات 

الاستثنائية منح الطالب المفصول أكاديمياً الفرص الآتية:     

أ.    فـرصـة لا تـتجاوز سـنة دراسـية لـلطالـب الـمفصول بسـبب اسـتنفاذ ضـعف مـدة الـبرنـامـج عـلى أن 

تــكون الــمقررات الــمتبقية عــلى الــطالــب للتخــرج يــمكن اجــتيازهــا فــي مــدة لا تــتعدى ســنة 

دراسية، وللمجلس الأكاديمي الاستثناء من ذلك.    

فرصة -لا تتجاوز- سنة دراسية على الأكثر للطالب المفصول أكاديمياً بسبب الإنذارات.  ب.

المادة التاسعة والخمسون 

يُـفصل الـطالـب تـأديـبياً مـن الـجامـعة إذا صـدر قـرار تـأديـبي بـحقه وفـق مـا نـصت عـليه لائـحة وقـواعـد 

السـلوك والانـضباط الـطلابـي فـي الـجامـعة. ويـجوز لـلطالـب الـمفصول تـأديـبيا الـتقدم بـطلب إعـادة 

قــيده بــعد مــضي ثــلاث ســنوات مــن صــدور قــرار الــفصل وفــق الــضوابــط والإجــراءات الــواردة بــالــمادة 

الستون. 

القاعدة التنفيذية للمادة التاسعة والخمسين 

للاطلاع على لائحة السلوك والانضباط الطلابي (اضغط هنا). 
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المادة الستون 

يـمكن لـلطالـب الـمطوي قـيده الـتقدم لـلكلية أو المعهـد الـتي يـنتمي لـها طـلب إعـادة قـيده بـرقـمه 

وسجلّه قبل الانقطاع وفق الضوابط والإجراءات التالية. 

أن يـتقدم بـطلب إعـادة الـقيد خـلال أربـعة فـصول دراسـية (أو سـنتين دراسـيتين لـطالـب الـنظام 1.

السنوي) من الفصل (أو السنة) التي تلي طي القيد.     

أن يوافق عميد الكلية أو المعهد -أو من يفوضه - على إعادة قيد الطالب.     2.

إذا مـضى عـلى طـي قـيد الـطالـب أربـعة فـصول دراسـية فـأكـثر (أو سـنتان دراسـيتان فـأكـثر لـطالـب 3.

نـظام الـسنة الـدراسـية)، فـبإمـكانـه الـتقدم لـلجامـعة طـالـباً مسـتجداً دون الـرجـوع إلـى سجـله 

الــدراســي الــسابــق، عــلى أن تــنطبق عــليه كــافــة شــروط الــقبول الــمعلنة فــي حــينه، وللمجــلس 

الأكـاديـمي أو مـن يـفوضـه – فـي حـالـة الـضرورة الـقصوى – الاسـتثناء مـن ذلـك وإعـادة قـيده وفـقًا 

للضوابط التالية:     

أ.    تـوصـية مجـلس كـلية أو معهـد الـطالـب بـالـموافـقة عـلى إعـادة الـقيد بـعد الـنظر فـي أسـباب 

الانـقطاع مـع إمـكانـية اشـتراط إعـادة دراسـة بـعض الـمقررات الـدراسـية الـتي سـبق لـلطالـب 

دراستها قبل الانقطاع بناءً على توصية القسم المختص.     

ألا تــزيــد مــدة الانــقطاع عــن ثــمانــية فــصول دراســية أو أربــع ســنوات دراســية لــنظام الــسنة ب.

الدراسية.     

ألا يكون الطالب منذراً أكاديمياً.     ت.

أن يكون قد أنهى مالا يقل عن (25) ٪ من متطلبات التخرج.     ث.

لا يـجوز إعـادة قـيد الـطالـب أكـثر مـن مـرة واحـدة، وللمجـلس الأكـاديـمي أو مـن يـفوضـه – فـي حـالـة 4.

الضرورة – الاستثناء من ذلك.       

المادة الحادية والستون  

يـجوز لمجـلس الـكلية أو المعهـد الـذي يـنتمي لـه الـطالـب بـناءً عـلى تـوصـية مجـلس الـقسم تحـديـد 

مـقررات مـناسـبة يـدرسـها الـطالـب لـتحقيق شـرط الـمعدل الـتراكـمي الأدنـى الـلازم للتخـرج وذلـك فـي 

حالة نجاحه في المقررات ورسوبه في المعدل التراكمي.  مع مراعاة ما يلي: 

أن يكون الطالب قد استكمل جميع متطلبات التخرج الأخرى. 1.

ألا تتجاوز وحدات المقررات المطلوبة لرفع معدله التراكمي اثنتي عشرة وحدة دراسية. 2.
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ألا يــكون الــطالــب قــد فــصل بســبب الــمدة الــنظامــية، وللمجــلس الأكــاديــمي أو مــن يــفوضــه 3.

الاسـتثناء مـن ذلـك عـلى ألا تـتجاوز مـدة الـدراسـة الـقصوى الـمدة الـمنصوص عـليها فـي الـمادة 

الثامنة والخمسون. 

القسم العاشر: التخرج 

المادة الثانية والستون 

يتخـرج الـطالـب بـعد إنـهاء مـتطلبات التخـرج بـنجاح حسـب الـنظام الـدراسـي والخـطة الـدراسـية 1.

المقرة من المجلس الأكاديمي، وفق التالي: 

أ.    ألا يـقل مـعدل الـطالـب الـتراكـمي عـن الـمعدل الـذي يحـدده المجـلس الأكـاديـمي لـكل تـخصص، 

وفي كل الأحوال لا يقل عن تقدير ”مقبول“. 

يُعد آخر فصل دراسي في سجل الطالب هو فصل التخرج. ب.

يـمنح المجـلس الأكـاديـمي الـدرجـات الـعلمية لـلطلاب بـناء عـلى مـذكـرة التخـرج الـتي تـرفـع مـن قـبل 2.

عـمادة شـؤون الـقبول والـتسجيل فـي الـجامـعة، وتـرفـع مـذكـرات إفـراديـة لـلطلاب الـذيـن يـنهون 

متطلبات التخرج، كما تختص عمادة شؤون القبول والتسجيل بإصدار وثائق التخرج. 

القاعدة التنفيذية للمادة الثانية والستين 

يتخـرج الـطالـب بـعد إنـهاء مـتطلبات التخـرج بـنجاح حسـب الـنظام الـدراسـي والخـطة الـدراسـية عـلى 
ألا يـقل مـعدلـه الـتراكـمي عـن مـقبول (2,00 ) مـن أصـل ( 5,00)، ويسـتثنى مـن ذلـك كـليات (الـهندسـة/ 
عـلوم الـحاسـب والـمعلومـات/ الـهندسـة الـتطبيقية/ عـلوم الـحاسـب الـتطبيقي) حـيث أن الحـد 

الأدنى للمعدل المطلوب للتخرج هو (2,75)  من أصل ( 5,00). 

المادة الثالثة والستون 

تلتزم الجامعة بتطبيق الممارسات التي تضمن جودة عملية التعليم والتعلم من خلال ما يلي: 

تـلتزم الـكليات والـمعاهـد والأقـسام الأكـاديـمية بـرفـع مسـتوى كـفاءة ومـهارات الـطلبة قـبل 1.

التخرج، بما يضمن تميزهم ومنافستهم في سوق العمل. 

مـع مـراعـاة مـا يـصدر مـن الـجهات ذات الـعلاقـة حـول مـعايـير خـريـجي الـجامـعات ومخـرجـات الـتعلم، 2.

يعتمد المجلس الأكاديمي دليل قياس خصائص الخريجين للجامعة. 

تـقوم عـمادة شـؤون الـطلاب فـي الـجامـعة بـالتنسـيق مـع الـجهات ذات الـعلاقـة بـتنظيم دورات 3.
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لااصــفية لـلطلاب تـمنحهم شـهادات احـترافـية ومـهنية تـُسْهِم فـي تـميّزهـم قـبل التخـرّج، ورفْـع 

كفاءتهم، والمنافسة في سوق العمل.  

القسم الحادي عشر: التظلمات والالتماس الأكاديمي 

المادة الرابعة والستون  

يُـقِر المجـلس الأكـاديـمي الـقواعـد والإجـراءات الـكفيلة بـتنظيم حـقوق والـتزامـات الـطالـب الـجامـعي بـما 

لا يتعارض مع اللوائح ذات العلاقة. 

المادة الخامسة والستون 

يـجوز لـلطالـب الاعـتراض عـلى درجـته فـي الاخـتبار الـفصلي أو أي مـن الأعـمال الـفصلية الأخـرى أو الـدرجـة 

الـنهائـية لـلمقرر الـدراسـي خـلال خـمسة أيـام عـمل مـن تـاريـخ ظـهور الـنتيجة، ويُـقدِم طـلب الاعـتراض 

إلـى أسـتاذ الـمقرر، وفـي حـال عـدم قـناعـة الـطالـب بـإفـادة أسـتاذ الـمقرر يـقدم اعـتراضـه لـرئـيس الـقسم 

(أو وكــيل الــكلية الــمختص إذا كــان رئــيس الــقسم هــو أســتاذ الــمقرر) لــلنظر بــإعــادة تــقييم إجــابــة 

الـطالـب، ولـرئـيس الـقسم فـي سـبيل ذلـك الاسـتعانـة بـمن يـراه مـن أعـضاء هـيئة الـتدريـس فـي الـقسم، 

وذلك خلال أسبوع من تاريخ تقديم طلب الاعتراض إليه، ويكون قراره في هذا الشأن نهائيًا. 

المادة السادسة والستون  

مـع مـراعـاة مـا ورد فـي الـمادة الـخامـسة والسـتين، يـجوز لـلطالـب الـتقدم بـطلب إعـادة تـصحيح الاخـتبار 

النهائي وفق الضوابط الآتية:    

يـتقدم الـطالـبُ بـطلبِ إعـادة تـصحيح إجـابـته خـلال خـمسة أيـام عـمل مـن تـاريـخ ظـهور نـتيجة 1.

الدرجة النهائية للمقرر محل الطلب، ويقدم الطلب للقسم الذي يتولى تدريس المقرر.  

ألا يـكون الـطالـب قـد سـبق وتـقدم بـثلاثـة طـلبات لإعـادة تـصحيح إجـابـة اخـتبارات نـهائـية لـمقررات 2.

سبق له دراستها، وصدر فيها قرارات نهائية بالرفض أو بالحفظ.    

عـلى رئـيس الـقسم طـلب إفـادة أسـتاذ الـمقرر، وفـي حـال وجـود خـطأ تـُعدل الـنتيجة، أمـا فـي حـال 3.

الإفـادة بسـلامـة الـتصحيح، فـعلى رئـيس الـقسم إطـلاع الـطالـب عـلى إجـابـته ومـقارنـتها بـالإجـابـة 

الـنموذجـية لـلاخـتبار، وعـند قـبول الـطالـب بسـلامـة الـتصحيح يـوقـع عـلى طـلبه بـالـتنازل، ويـوقـع 

رئـيس الـقسم بـحفظ الـطلب، مـع اعـتبار هـذا الـطلب أحـد الـطلبات الـمشار إلـيها بـالـفقرة الـثانـية، 

على أن يتم إنهاء هذه الإجراءات خلال خمسة أيام عمل.    

فـي حـال عـدم قـبول الـطالـب بسـلامـة الـتصحيح، عـلى رئـيس الـقسم أن يـشكل لـجنة مـن عـضويـن 4.

٤٣



مـن هـيئة الـتدريـس فـي الـقسم لـيس مـن بـينهما أسـتاذ الـمقرر، وتـرفـع تـقريـرهـا إلـى رئـيس الـقسم 

لاتـخاذ قـراره بـتعديـل درجـة الـطالـب أو بـرفـض الـطلب، عـلى أن يـتم ذلـك فـي مـدة أقـصاهـا عشـرة 

أيام عمل من تاريخ تشكيل اللجنة، ويتم إبلاغ الطالب بالقرار.    

إذا كان رئيس القسم هو أستاذ المقرر يقوم وكيل الكلية المختص بالإجراءات السابقة.    5.

فـي حـال عـدم قـبول الـطالـب بـالـقرار يـجوز لـه الـتظلم إلـى مجـلس الـكلية أو المعهـد الـتي تـتولـى 6.

تـدريـس الـمقرر خـلال عشـرة أيـام عـمل مـن تـاريـخ إبـلاغـه كـتابـياً أو إلـكترونـياً، ويـقدم الـتظلم 

رســمياً لــعميد الــكلية أو المعهــد مــتضمناً أســباب ومــبررات تــقديــمه، ويُــعرض الــتظلم عــلى 

مجلس الكلية أو المعهد في أول جلسة انعقاد له بعد تقديم التظلم.    

يـجوز لمجـلس الـكلية فـي حـال عـدم قـبولـه أسـباب الـتظلم أن يـصدر قـراراً مسـبباً بـحفظه، وفـي 7.

حـال مـوافـقته عـلى إعـادة الـتصحيح، يـشكّل لـجنة لإعـادة تـصحيح ورقـة الإجـابـة، تَـضُمّ ثـلاثـةً مـن 

أعـضاء هـيئة الـتدريـس -عـلى الأقـلّ- لـيس مـن بـينهم أسـتاذ الـمقرر، ولا أعـضاء الـلجنة الـسابـقة، 

وأحـدهـم مـن خـارج الـقسم. وتـرفـع تـقريـرهـا للمجـلس خـلال عشـرة أيـام عـمل مـن تـاريـخ صـدور 

قــرار تــشكيلها، ويــعرض عــلى المجــلس لــلبت فــيه فــي أول جــلسة انــعقاد تــالــية، ويــكون قــرار 

المجلس نهائياً باعتماد محضر الجلسة.  

المادة السابعة والستون 

 بـاسـتثناء مـا يـرد فـي هـذه الـلائـحة مـن إجـراءات خـاصـة بـتظلم الـطالـب، يـجوز لـلطالـب الـتظلم مـن 

الإجراءات الأكاديمية أو الإدارية الأخرى من خلال الرفع بتظلمه لنائب رئيس الجامعة المختص. 

القسم الثاني عشر: سياسات عامة 

المادة الثامنة والستون  

تـلتزم عـمادة شـؤون الـقبول والـتسجيل فـي الـجامـعة بـحفظ وثـائـق التخـرج والـسجلات الأكـاديـمية وفـق 

إجراءات وسياسات حفظ الوثائق التي يقرها مجلس الإدارة. 

المادة التاسعة والستون  

يــتم تــصنيف الــبيانــات الــخاصــة بــالــطلبة والإحــصائــيات والــمؤشــرات الأكــاديــمية وفــق الســياســات 

والمعايير التي تصدر من الجهات ذات الاختصاص. 

المادة السبعون 

يضع المجلس الأكاديمي القواعد والإجراءات التنفيذية الخاصة بتطبيق مواد هذه اللائحة. 

٤٤



المادة الحادية والسبعون  

لمجلس الإدارة حق تفسير مواد هذه اللائحة. 

 المادة الثانية والسبعون  

تحـل هـذه الـمواد محـل لائـحة الـدراسـة والاخـتبارات لـلمرحـلة الـجامـعية الـصادرة بـقرار مجـلس شـؤون 

الـجامـعات رقـم (١ / ٩ / ١٤٤٤) المتخـذ فـي الاجـتماع الـتاسـع الـمعقود بـتاريـخ ٣ / ١ / ١٤٤٤ هـ الـموافـق ١ / ٨ / 

٢٠٢٢ م، وتلغي ما يتعارض معها من أحكام.  

المادة الثالثة والسبعون 

يـعمل بهـذه الـلائـحة اعـتباراً مـن بـدايـة الـعام الـدراسـي 1446 هـ (٢٠٢٤ / ٢٠٢٥ م) ، ويـتم تحـديـثها كـل 

خمس سنوات ويجوز تحديثها في فترة أقل إن دعت الحاجة. 

٤٥



القسم الثالث عشر: الملحقات 

الملحق (1) 

تحسب التقديرات التي يحصل عليها الطالب في كل مقرر كما يلي: 

وزن التقدير 
من ( 4 )

وزن التقدير 
الرمز الرمز بالعربيمن ( 5 )

التقدير التقدير بالعربيبالإنجليزي
الدرجة المئويةبالإنجليزي

Exceptional100- 95ممتاز مرتفع+Aأ+4,005,00

90 إلى أقل من Excellent95ممتازAأ3,754,75

85 إلى أقل من Superior90جيد جداً مرتفع+Bب+3,504,50

80 إلى أقل من Very Good85جيد جداBًب3,004,00

Above جيد مرتفع+Cج+2,503,50
Average

75 إلى أقل من 80

70 إلى أقل من Good75جيدCج2,003,00

65 إلى أقل من High Pass70مقبول مرتفع+Dد+1,502,50

60 إلى أقل من Pass65مقبولDد1,002,00

أقل من Fail60راسبFهـ0,001,00

-In-ProgressمستمرIPم--

-In-Completeغير مكتملICل--

-DenialمحرومDNح0,001,00

NPند--
ناجح دون 
درجة

Nograde-
Pass

60 وأكثر

NFهد--
راسب دون 

أقل من Nograde-Fail60درجة

D2د1,002,002
ناجح في الدور 
الثاني بتقدير 

مقبول

 Pass in the
 second

 session with
grade of pass

-Withdrawnمنسحب بعذرWع--

-ExemptionمعفىEعف--

-AuditمستمعAUمع--
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مثال على احتساب المعدل الفصلي/ التراكمي: 

مثال لحساب المعدل الفصلي والتراكمي (لنظام الفصلين) 

الفصل الأول 

 معدل الفصل الأول = مجموع النقاط (48,25) / مجموع الوحدات (12) = 4,02 

الفصل الثاني 

معدل الفصل الثاني = مجموع النقاط (46,00) / مجموع الوحدات (12) = 3,83 

المعدل التراكمي = مجموع النقاط (48,25 + 46,00) / مجموع الوحدات (12 + 12) = 3,93 

المقرر عدد الوحدات الدرجة المئوية رمز التقدير وزن التقدير عدد النقاط

301 سلم 2 85 ب+ 4,50 9,00

324 كيم 3 70 ج 3,00 9,00

235 ريض 3 92 أ 4,75 14,25

312 فيز 4 80 ب 4,00 16,00

المجموع 12   48,25

المقرر عدد الوحدات الدرجة المئوية رمز التقدير وزن التقدير عدد النقاط

104 سلم 2 96 أ+ 5,00 10,00

327 كيم 3 82 ب 4,00 12,00

314 ريض 4 71 ج 3,00 12,00

326 فيز 3 81 ب 4,00 12,00

المجموع 12   46,00

٤٧



الملحق (٢) 

رقم قرار المجلس الأكاديميالقاعدة التنفيذية

القاعدة التنفيذية للمادة ١٤

 (٢١ / ١٠ / ٤٦) ( ١٤ / ١)

 (٢٠ / ١٠ / ٤٦) (١٤ / ٤)

(٢٦ / ١٠ / ٤٦) ( ١٤ / ٥)

(٥ / ٨ / ٤٦)القاعدة التنفيذية للمادة ٢٢

(٢٤ / ١٠ / ٤٦)القاعدة التنفيذية للمادة ٣٤

(٥ / ٤ / ٤٦) القاعدة التنفيذية للمادة ٣٥

(٦ / ٤ / ٤٦)القاعدة التنفيذية للمادة ٤٣

(٢٣ / ١٠ / ٤٦)القاعدة التنفيذية للمادة ٤٥

(١٤ / ١٠ / ٤٦)القاعدة التنفيذية للمادة ٦٢

٤٨



اللائحة التنظيمية للشؤون الدراسية والأكاديمية للمرحلة الجامعية 

 الصادرة بقرار مجلس إدارة جامعة الملك سعود رقم ٣ (أ) / ٤ / ٤٥ بجلسته الرابعة 

والمنعقدة بتاريخ ٢٤ / ٧ / ١٤٤٥ هـ الموافق ٥ / ٢ / ٢٠٢٤ م 

والقواعد التنفيذية المنبثقة عنها

٤٩


